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DIRETORIA DE COMPRAS

EXTRATO DE CONTRATO Nº 83/2026

Contrato nº 083/2026. Nº Processo: 23070.052706/2023-23. Contratante: UN I V E R S I DA D E
FEDERAL DE GOIÁS. Contratada: RODRIGO SCHMITZ - CPF: XXX.840.810-XX. Objeto:
Prestação de serviços de Leiloeiro Oficial para realização de leilões públicos de bens
inservíveis: antieconômicos, irrecuperáveis e ociosos, do acervo patrimonial da
Universidade Federal de Goiás (UFG), prazo de 12 (doze) meses; Fundamentação Legal: Lei
no 8.666/93. Data de assinatura: 09/03/2026.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

EDITAL Nº 67/2026/DICS/DAP/PROGEPE, DE 11 DE MARÇO DE 2026

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana - UNILA, conforme competências delegadas por meio da Portaria nº
286/2020/GR e suas alterações, e considerando o previsto na Lei nº 9.784, de 29 de janeiro
de 1999, torna sem efeito o Edital nº 66/2026/DICS/DAP/PROGEPE, de 9 de março de
2026, publicado no Diário Oficial da União nº 47, de 11 de março de 2026, Seção 3, página
49, que homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para contratação de
Professor Visitante, regido pelo Edital nº 293/2025/DICS/DAP/PROGEPE, para fins de
saneamento dos trâmites administrativos do referido processo seletivo.

As publicações referentes ao Processo Seletivo Simplificado estão disponíveis no
endereço eletrônico: https://documentos.unila.edu.br/concursos/293-2025

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 90004/2026

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em
27/02/2026 . Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de computadores desktop e
notebooks

EVANDRO CESCA MEZZARI
Pregoeiro

(SIDEC - 11/03/2026) 158658-26267-2026NE099999

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 19/2026 - UASG 153061

Nº Processo: 23071.002554/2025-70.
Pregão Nº 90014/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA.
Contratado: 25.422.268/0001-42 - HENRIQUE JOSE PEDROSA. Objeto: Contratação de
serviços comuns de serviços contínuos de desinsetização, descupinização, desratização e
desalojamento de alados, a serem executados sem regime de dedicação exclusiva de mão
de obra, nos locais pertencentes a Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigência: 11/03/2026 a
09/04/2026. Valor Total: R$ 7.884,09. Data de Assinatura: 11/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 11/03/2026).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EXTRATO DE CONTRATO Nº 16/2026 - UASG 153032

Nº Processo: 23090.029378/2025-95.
Pregão Nº 90001/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS.
Contratado: 59.717.553/0006-17 - GRUPO MULTI S.A. Objeto: Aquisição de notebooks.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021. Vigência: 10/03/2026 a 10/03/2027. Valor Total: R$
124.332,00. Data de Assinatura: 10/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 11/03/2026).

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO Nº 17/2026 - UASG 153032

Nº Processo: 23090.001076/2026-33.
Inexigibilidade Nº 302/2026. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS.
Contratado: ***.968.904-** - ARTHUR FERREIRA NUNES. Objeto: Contratação de serviços
comuns de leiloeiros oficiais, mediante credenciamento paralelo e não excludente, sem
vínculo empregatício de qualquer natureza, para a eventual realização de leilões públicos
voltados à alienação onerosa de bens móveis inservíveis da universidade federal de lavras,
nas condições estabelecidas no termo de referência.
Fundamento Legal: MP 1.221/2024 - Artigo: 2 - Inciso: IV. Vigência: 05/03/2026 a
05/03/2027. Valor Total: R$ 1,00. Data de Assinatura: 05/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/03/2026).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL Nº 573, DE 10 DE MARÇO DE 2026
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, resolve prorrogar, pelo período de 01 ano, a partir de
12/03/2026, o prazo de validade do Concurso Público para provimento de cargo na
Classe A, com a denominação de PROFESSOR Assistente A, Nível 1, regime de trabalho
Dedicação Exclusiva, destinada ao Centro Pedagógico da Escola de Educação Básica e
Profissional, na área de conhecimento: Espanhol, realizado nos termos do Edital nº
1.831, de 03/09/2024, publicado no DOU de 05/09/2024, Seção 3, páginas 65 a 70, e
homologado pelo Edital nº 581, de 06/03/2025, publicado no DOU de 11/03/2025,
Seção 3, página 55, de acordo com o artigo 39 do Decreto nº 9.739, de
28/03/2019.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
Reitora da UFMG

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIÇOS

O P E R AC I O N A I S

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 6/2026 - UASG 153254

Número do Contrato: 71/2023.
Nº Processo: 23072.224070/2022-27.
Pregão. Nº 19/2022. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado:
01.999.079/0001-79 - VILLAGE ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. Objeto: Prorrogação do
prazo de vigencia. Vigência: 17/03/2026 a 17/03/2027. Valor Total Atualizado do Contrato:
R$ 22.856.358,72. Data de Assinatura: 11/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 11/03/2026).

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATOS DE CONTRATOS

N.º 043/2026 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Christine Conceição Gonçalves. Objeto: Professor de Magistério Superior,
Classe A, denominação Assistente, Nível 01, na Escola de Ciência da Informação, em regime
de 20 (vinte) horas semanais. Retribuição: R$4.867,43 (quatro mil, oitocentos e sessenta e
sete reais e quarenta e três centavos), correspondente ao título de Doutor. Autorização
interna: Parecer da CPPD nº 122/2026. Vigência: 06/03/2026 a 31/01/2027. Data da
assinatura: 06/03/2026. Verba: Dotação do Tesouro Nacional. Processo n.º
23072.203725/2026-57.

N.º 047/2026 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Pedro Antônio Bronhara Pimentel. Objeto: Professor de Magistério Superior,
Classe A, denominação Assistente, Nível 01, no Departamento de Clínica e Cirurgia
Veterinária da Escola de Veterinária, em regime de 40 (quarenta) horas semanais.
Retribuição: R$5.949,07 (cinco mil e novecentos e quarenta e nove reais e sete centavos),
correspondente ao título de Mestre. Autorização interna: Parecer da CPPD nº 2419/2025
Vigência: 10/03/2026 a 31/07/2026. Data da assinatura: 10/03/2026. Verba: Dotação do
Tesouro Nacional. Processo n.º 23072.208152/2026-58.

EDITAL Nº 569, DE 10 DE MARÇO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Educação
Departamento: Ciências Aplicadas à Educação
Área de Conhecimento: Sociologia da Educação
Edital: 3387, de 16/12/2025, publicado no DOU de 18/12/2025
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Marcos Antônio Silva
2º lugar: Luana Diana dos Santos
3º lugar: Carlos Eduardo Marques
4º lugar: João Paulo Mariano Domingues
5º lugar: Fabiana da Silva Viana
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para

indígenas e quilombolas.
Não houve candidatos aprovados na modalidade de reserva de vagas para

pessoas com deficiência.
Data de Homologação Interna: 19/02/2026
Processo nº 23072.202285/2026-11

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 570, DE 10 DE MARÇO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Educação
Departamento: Ciências Aplicadas à Educação
Área de Conhecimento: Sociologia da Educação
Edital: 3387, de 16/12/2025, publicado no DOU de 18/12/2025
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação em cotas para candidatos negros:
1º lugar: Luana Diana dos Santos
2º lugar: Carlos Eduardo Marques
Data de Homologação Interna: 19/02/2026
Processo nº 23072.202285/2026-11

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 575 , DE 10 DE MARÇO DE 2026
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 27/05/2026, pelo período de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Cirurgia da Faculdade de Medicina:

- Área de Conhecimento: Cirurgia. Edital de abertura nº 2.663, de 01/10/2025,
publicado no DOU de 03/10/2025, Seção 03, página 77; homologado pelo Edital nº
3204/2025, de 19/11/2025, publicado no DOU de 26/11/2025, Seção 3, página 67. Número
do Processo SEI de Homologação 23072.269363/2025-86.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
Reitora da UFMG
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