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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
RESOLUGAO N2 2, DE 17 DE JULHO DE 2024

Aprova o novo Regimento do Conselho
Técnico-Administrativo da Faculdade de
Educagdo da Universidade Federal de Minas
Gerais (CTA/FAE).

A CONGREGACAO DA FACULDADE DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribui¢des e considerando a sessdo realizada no dia 15/07/2024, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regimento do Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de
Educagdo da UFMG (CTA/FAE), constante do Anexo desta Resolucéo.

Art. 22 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 32 A presente Resolucdo entra em vigor nesta data.

eil Documento assinado eletronicamente por Andrea Moreno, Diretor(a) de unidade, em 17/07/2024,
;j‘lm_m: 'l'ﬁ as 14:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
APz https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 3386630 e

20l 0 c6digo CRC BBCAG9EO.

ANEXO | A RESOLUCAO N2 2, DE 17 DE JULHO DE 2024

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO TECNICO-ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE EDUCAGAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS — CTA/FAE

TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regimento disciplina a organiza¢do, o funcionamento e as atribuicGes

do Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal de Minas Gerais —
CTA/FAE.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

TiTuLo Il
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS
CAPITULO |

DA FINALIDADE

Art. 22 O CTA/FAE é uma instancia consultiva de assessoramento da Dire¢do da Faculdade
de Educagdo, no que tange aos assuntos de carater técnico-administrativo.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 32 Compete ao CTA/FAE:

I. Assessorar a Diretoria nas questdes relacionadas ao estabelecimento e acompanhamento
da politica de pessoal da Unidade;

II. Sugerir medidas que facilitem a melhor adaptacdo do servidor ao seu setor de trabalho,
como também o aperfeicoamento do seu desempenho;

lll. Mediar situacGes relativas a gestao de pessoal;

IV. Sugerir medidas que melhorem, no ambito da Faculdade de Educag¢do, a convivéncia
dos servidores entre si e entre os demais integrantes da Comunidade;

V. Sugerir medidas que visem a integracao das politicas de pessoal ao funcionamento das
atividades organizacionais da Faculdade;

VI. Analisar o funcionamento técnico-administrativo da Faculdade, elaborando propostas
de melhoria e equacionamento de problemas;

VII. Propor o Regimento Interno do CTA/FAE;
VIII. Deliberar sobre questdes pertinentes ao CTA/FAE.

TiTULO 1Nl
DA COMPOSICAO, DO FUNCIONAMENTO E DA ELEICAO
CAPITULO |

DA COMPOSICAO

Art. 42 O CTA/FAE sera composto por:

l. Diretor(a) da FaE;

. Vice-Diretor(a) da FaE;

[Il. Secretario(a) Geral da FaE;

IV. Um representante da Secdo de Pessoal da FaE;

V. Representantes do corpo técnico-administrativo da FaE na Congregacao;

VI. Quatro representantes do corpo técnico-administrativo da FaE, eleitos por seus pares.



§12 O mandato dos representantes a que se refere o item VI serd de 02 (dois) anos,
permitida a recondugao.

§22 Nas eleicdes de representantes para composi¢cdo do CTA/FAE, o membro suplente sera
eleito com mandato vinculado ao do efetivo, para substitui-lo em suas faltas e impedimentos, ocorrendo
perda da representacdo, no caso de vacancia da representacao efetiva, observado o disposto no art. 13, §
50 do Regimento Geral da UFMG.

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO

Art. 52 A presidéncia do CTA/FAE serd exercida pelo(a) Diretor(a) da Unidade e na sua
auséncia assumira o(a) Vice-Diretor(a) da Unidade.

§12 No caso de impedimento do(a) Vice-Diretor(a) da Unidade, a Presidéncia do CTA/FAE
sera assumida pelo decano do Conselho, que é o Conselheiro mais antigo no exercicio do cargo publico.

§22 No caso de impedimento ou recusa do decano, serda observada a sequéncia
decrescente de antiguidade no exercicio de cargo publico.

§32 O decano do CTA/FAE, ao assumir a Presidéncia, sera automaticamente substituido por
seu suplente.

Art. 62 O CTA/FAE funcionara com a presenca de, no minimo, a maioria absoluta dos seus
membros titulares.

Paragrafo unico: A representagdo cujos membros efetivo e suplente estiverem ambos
afastados ou licenciados ndo serd computada, para efeito de quorum.

Art. 72 As reuniGes ordindrias do CTA/FAE serdo convocadas pelo Presidente e as de carater
extraordindrio pela mesma autoridade, por iniciativa prépria, ou por requerimento de um terco de seus
membros.

§ 1° Os membros do CTA/FAE serdo convocados para as reunides, com antecedéncia
minima de quarenta e oito horas, mediante aviso individual e serdo informados da pauta, salvo se for
considerada reservada pela Presidéncia.

§ 2° S3o considerados de carater reservado assuntos que envolverem a reputacdo de
pessoas.

§ 3° O prazo de convocacdo podera ser reduzido, a juizo da Presidéncia, em se tratando de
matéria a ser apreciada em regime de urgéncia, caso em que a pauta poderd ser comunicada
verbalmente e por meio eletrénico, aos membros do Conselho.

§ 4° O Presidente poderd, em carater excepcional, mediante justificativa e ouvido o
Plenario, incluir assuntos supervenientes na pauta, no momento da reunido.

Art. 82 O comparecimento dos membros do CTA/FAE as reuniGes sera preferencial a
gualquer outra atividade técnico-administrativa, de ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° O comparecimento a reunides de érgdos colegiados hierarquicamente superiores é
preferencial em relacdo aos de hierarquia inferior.

§ 2° O membro efetivo, quando impossibilitado de comparecer a reunido, sera responsavel
pela notificacdo de sua auséncia a presidéncia e a seu suplente, para que o substitua.

§ 3° O membro representante perderd o mandato nas seguintes situacdes:

I. auséncia injustificada a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas, observado o
disposto no caput deste artigo;



Il. desligamento da categoria representada;

lll. afastamento ou licenciamento por periodo igual ou superior a um terco do tempo de
mandato a ser cumprido;

IV. afastamento ou licenciamento por periodo que ultrapasse a data do término do
mandato, qualquer que seja sua duracao.

§ 4° O membro suplente, no caso de vacincia da representac¢do efetiva antes do final do
mandato, assumira a representacdo pelo periodo maximo de trés meses, desde que ndo ultrapasse o
término do mandato original.

§ 5° No caso de vacancia da supléncia, haverd eleicdo de substituto para cumprimento do

restante do mandato, em conformidade com o previsto nos artigos 9°, paragrafo unico; 15, § 2°; 20, § 1°
e art. 32, paragrafo Unico do Estatuto da UFMG.

CAPITULO Il

DA ELEICAO

Art. 92 As elei¢cOes a que se refere o artigo 42, item VI, serdo precedidas de divulgacdo de
edital, com antecedéncia minima de quinze dias da data de sua realizacdo, convocadas pela Direcdo da
Faculdade e atendendo as normas contidas no Subtitulo I, do Titulo I, do Regimento Geral da UFMG.

Art. 10 No ato da inscricao de chapas, os candidatos indicardo o membro efetivo e o
suplente, para cumprimento de mandatos vinculados, caso sejam eleitos.

Art. 11 Serd considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos.

Art. 12 As eleicbes serdao homologadas pela Presidéncia do Conselho.

TiTULO IV

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 13 O CTA/FAE tera a seguinte organizacdo administrativa:
I. Pleno

. Secretaria

[1l. Presidéncia

Pardgrafo Unico: Considera-se Pleno o conjunto formado por Diretor(a) da Unidade, Vice-
Diretor(a) da Unidade, representante do Setor de Pessoal da FaE, Secretaria Geral da FaE, representantes
do corpo técnico-administrativo da FaE na Congregacdo e representantes do corpo técnico-administrativo
da FaE, eleitos por seus pares.

Art. 14 S3o atribuicGes dos membros que compdem o pleno:

I. Comparecer as reunides do CTA/FAE, participar de suas atividades e de grupos de
trabalho temporarios para os quais tenha sido designado;

Il. Estudar e relatar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias apresentadas para
apreciacdo do CTA/FAE;

lll. Solicitar, quando necessério, vista de processos em diligéncia, para obtencdo de
esclarecimentos;



IV. Apresentar, para apreciagdao do CTA/FAE, medidas julgadas uteis ao efetivo desempenho
das fung¢des do referido Conselho;

V. Requerer votacdo de matérias em regime de urgéncia;

VI. Solicitar a presidéncia a convoca¢do de reunides em carater extraordindrio quando
necessario, conforme previsto no artigo 79;

VIl. Desempenhar outras atividades que |lhes forem atribuidas pelo Conselho.
Art. 15 S3o atribuicdes da presidéncia:
I. Convocar e presidir as reunides;

IIl. Distribuir, para exame, aos membros do CTA/FAE, os processos e as proposicdoes que
exijam pronunciamento;

[Il. Designar grupos de trabalho de acordo com critérios definidos pelo CTA/FAE;
IV. Encaminhar propostas decorrentes das decisdes do Pleno;

V. Apresentar a posi¢do do CTA/FAE nas instancias deliberativas da Faculdade;
VI. Manter em arquivo material relacionado ao CTA.

Art. 16 S3o atribuicbes da Secretaria:

I. Preparar, redigir e digitar o material do CTA/FAE;

Il. Organizar documentos e encaminha-los a presidéncia para arquivo;

[Il. Registrar a frequéncia dos membros do CTA/FAE;

IV. Lavrar as atas das reunides do CTA/FAE;

V. Realizar outras atividades técnico-administrativas por designac¢do do Pleno.

Paragrafo Unico: As atribuicdes da Secretaria serdo desempenhadas primordialmente
pelo(a) Secretario(a) Geral, podendo ser atribuidas a outros membros escolhido pelo pleno, sempre que
se fizer necessario.

TiTULO V

DAS SESSOES

Art. 17 O CTA/FAE reunir-se-3, ordinariamente, pelo menos uma vez por semestre e
extraordinariamente, por convocacdo de seu(sua) Presidente ou por solicitagdo de, no minimo, 1/3 (um
terco) de seus membros, seguindo os procedimentos previstos no Regimento Geral da UFMG.

§ 12 E vedado a membro do CTA/FAE dar parecer e votar em processos de seu interesse
pessoal.

§ 22 As decisdes do CTA/FAE serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes,
cabendo ao Presidente, além do voto comum, o voto de qualidade.

Art. 18 O CTA/FAE poderad conceder a participagdo a servidores, com direito a voz,
mediante solicitacdo efetuada com antecedéncia de 24 horas da realiza¢dao da reunido convocada.

TiTULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS



Art. 19 O CTA/FAE podera solicitar a administracdo, assessoria especializada, técnica e
administrativa e material necessdrio a execucao de suas atividades.

Art. 20 O CTA/FAE terd acesso a documentos necessarios para apreciacdo de assuntos de
sua competéncia.

Art. 21 A iniciativa das proposicoes ao CTA/FAE sera do(a) presidente deste Conselho, de
gualquer um de seus membros ou de servidores da Faculdade de Educagcdo da UFMG.

Art. 22 A critério do(a) Presidente poderdo ser criados grupos de trabalho de carater
temporario e integrados por membros do referido Conselho para analise ou estudo de matérias.

Art. 23 O CTA/FAE podera convocar a presenca de servidores para dialogar sobre assuntos
de interesse destes.

Art. 24 Fica assegurado ao membro do CTA/FAE, livre direito de expressdo quando do
exercicio de sua funcdo no referido Conselho, sem sofrer sangdes no exercicio do cargo e funcao que
ocupa.

Art. 25 Fica assegurado o sigilo e cardter reservado a assuntos que envolverem a reputagao
de pessoas.

Art. 26 Os trabalhos realizados pelo CTA/FAE serdo considerados de natureza preferencial
para seus integrantes, desde que respeitadas as prioridades institucionais.

Art. 27 O presente Regimento podera ser modificado por proposta do CTA/FAE adotada
pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, devendo ser aprovado pela Egrégia Congregacdo da
Faculdade de Educacao da UFMG.

Paragrafo Unico: As modificacGes do presente Regimento entrardo em vigor imediatamente
apos a aprovacado na referida instancia.

Art. 28 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CTA/FAE.

Art. 29 Revogadas as disposicdes em contrario, o presente Regimento entrard em vigor na
data de sua aprovagao.

ANDREA MORENO

Diretora da Faculdade de Educac¢do da UFMG
Presidente do Conselho Técnico-Administrativo da FaE/UFMG

Referéncia: Processo n2 23072.219559/2022-87 SEI n2 3386630



