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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA CONGREGAÇÃO DA FACULDADE DE EDUCAÇÃO DA 
UFMG - REALIZADA NO DIA 03 DE FEVEREIRO DE 2025. ATA Nº 01/2025. Ao terceiro dia do 
mês de fevereiro do ano dois mil e vinte e cinco, às quatorze horas, reuniu-se, na sala Prof. Emmanuel 
Fontes da Faculdade de Educação, em reunião ordinária, convocada prévia e individualmente, a 
Congregação da Faculdade de Educação (FaE) da UFMG, sob a presidência da Senhora Diretora da FaE, 
Profa. Andrea Moreno, secretariada por Roberta Emília Morato Corrêa e contando com a presença dos(as) 
seguintes membros(as): Profa. Vanessa Ferraz Almeida Neves, Vice-Diretora da FaE; Profa. Mônica Yumi 
Jinzenji, Subchefe do Departamento de Ciências Aplicadas à Educação - DECAE; Prof. Célio da Silveira 
Júnior, Subchefe do Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino - DMTE; Profa. Deise Rosálio Silva, 
Coordenadora do Colegiado do Curso de Pedagogia; Prof. Tiago Antônio da Silva Jorge, Coordenador do 
Colegiado Especial de Licenciaturas; Profa Vanessa Sena Tomaz, Coordenadora do Colegiado do Curso de 
Formação Intercultural para Educadores Indígenas - FIEI; Profa. Cláudia Starling Bosco, Coordenadora do 
Mestrado Profissional Educação e Docência (Promestre); Prof. Felipe Sales de Oliveira, Coordenador do 
Centro de Extensão da FaE; Profa. Analise de Jesus da Silva, Prof. Luiz Gustavo Franco, Prof. João Valdir 
Alves de Souza e Profa. Carmem Lucia Eiterer, representantes dos(as) professores(as) efetivos(as) da 
Faculdade de Educação; Prof. Gilcinei Teodoro Carvalho, Diretor do Centro de Alfabetização, leitura e 
escrita - CEALE; Prof. Fernando César Silva, Diretor do Centro de Ensino de Ciências e Matemática de 
Minas Gerais - CECIMIG; Profa. Joana D’arc Vaz, representante suplente da FaE no Conselho 
Universitário; Prof. Paulo Henrique de Queiroz Nogueira, representante da FaE no Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão - CEPE; Regiane Lucia Domingos, Tatiane Resende Silva e Paula Maia Nogueira, 
representantes dos(as) Técnicos(as) Administrativos(as) em Educação; Arthur Augusto Freitas Fraga e 
Keila da Silva Gonçalves, representantes do corpo discente. Houve justificativa de ausência pela Profa. 
Maria Gorete Neto, Chefe do Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino - DMTE, Profa. Ana Maria 
Alves Saraiva, Chefe do Departamento de Administração Escolar; Profa. Regina Célia Passos Ribeiro de 
Campos, Chefe do Departamento de Ciências Aplicadas à Educação - DECAE; Profa. Ana Paula Giavara, 
Coordenadora do Colegiado do Curso de Licenciatura em Educação do Campo - LECAMPO; Prof. Luiz 
Paulo Ribeiro, Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Educação - PPGE; Profas. Sirleine 
Brandão de Souza, Michele Aparecida de Sá e Renata Pereira Lima Aspis, representantes dos(as) 
professores(as) efetivos(as) da Faculdade de Educação; pelo Sr. Fábio Guimarães Miranda Barbosa, 
representante dos(as) Técnicos(as) Administrativos(as) em Educação e pela estudante Laura Bernardes 
Caldeira Pinto, representante do corpo discente. Encontra-se vaga a representação da Escola de Educação 
Básica e Profissional da UFMG (EBAP), ainda não indicada. Havendo quorum regulamentar, a Diretora 
cumprimentou a todos e todas e declarou iniciada a sessão, dando boas vindas à Profa. Carmem Eiterer, 
recém eleita como representante dos(as) professores(as) efetivos(as) da Faculdade de Educação. 
EXPEDIENTE - I. Comunicações: a) Relatório de Avaliação do Curso de Pedagogia: A Diretora 
informou sobre a finalização da Avaliação do Curso de Pedagogia, que manteve a nota 5 de avaliação do 
INEP/MEC. Registrou agradecimentos às Coordenadoras Kamille Vaz e Deise Rosálio e à equipe técnica 
da Secretaria de Graduação. A Profa. Deise Rosálio também registrou agradecimentos a todas as pessoas 
envolvidas. O Prof. Gilcinei Carvalho propôs que fosse realizada uma discussão dos pontos do relatório 
que demandam análise e melhoria. A Profa. Deise informou que o Colegiado de Pedagogia fará a 
discussão, que pode ser levada para sessão futura da Congregação. b) Coordenação do Colegiado de 



Pedagogia: A Diretora informou o afastamento da Profa. Kamille Vaz, para realização de pós-doutorado, 
combinado previamente à sua recondução ao cargo de Coordenadora do Colegiado de Pedagogia, e 
informou que, a partir de reunião junto ao(às) membros(as) do Colegiado, indicou, em caráter pró-tempore, 
as professoras Deise Rosálio e Isabel Silva, para os cargos de coordenadora e subcoordenadora do 
Colegiado de Pedagogia, respectivamente, até que nova eleição seja realizada. A Diretora registrou 
agradecimentos à Profa. Kamille, pela condução do Colegiado nos últimos anos, e às Profas. Deise e Isabel 
por assumirem os cargos. c) Aulas Inaugurais 1º semestre de 2025: A Diretora informou sobre a 
atividade de início do semestre que contará com três aulas inaugurais, no dia 12 de março, realizadas no 
Auditório Neidson Rodrigues, com a temática “Educação e Política, Educação na Política”. A aula da 
manhã será ministrada pela Professora e Deputada Estadual Beatriz Cerqueira, a aula da tarde, ministrada 
pela Professora e Prefeita de Juiz de Fora, Margarida Salomão, e a aula da noite, ministrada pelo Membro 
da Direção Nacional do MST, João Paulo Rodrigues Chaves. A Diretora reiterou a importância do evento e 
solicitou aos Departamentos e Colegiados que não sejam agendadas aulas para este dia. d) Homenagem 
90 anos do Miguel Arroyo: A Diretora informou sobre o evento de Homenagem aos 90 anos do Professor 
Miguel Arroyo, a ser realizado no dia 20 de março, a partir das 15 horas, no Auditório Neidson Rodrigues, 
e registrou agradecimentos à Comissão Organizadora do evento na pessoa dos professores Leôncio Soares, 
Juarez Dayrell e Geraldo Leão e da professora Lucinha Leite. e) Chefias e representações 2025: A 
Diretora informou sobre os diversos mandatos que encerram no ano de 2025, incluindo todos os 
Departamentos, todos os Colegiados, de graduação e pós-graduação, exceto pelo Colegiado Especial de 
Licenciaturas, Colegiado do Centro de Extensão, Direção do CEALE, quatro das cinco representações 
docentes e todas as representações discentes da Congregação. A seguir, a Diretora falou da importância 
desses lugares e pediu colaboração de toda a Faculdade na construção desses cargos e representações. O 
Professor Felipe Sales registrou a dificuldade para encontrar sucessor ao cargo de Coordenador(a) do 
CENEX. f) Fechamento Contabilidade 2024: A Diretora informou que pelo terceiro ano consecutivo foi 
possível fazer o fechamento da contabilidade da Faculdade sem a necessidade de devolução de recurso. 
Registrou agradecimentos à equipe da Seção de Contabilidade e à Agente de Compras, Gabrielle Botelho, 
pelo trabalho conjunto que permitiu que todas os empenhos, compras e pagamentos fossem realizados 
durante o ano contábil. g) Colaboração Técnica de Servidor da UFPA: A Diretora informou sobre 
aprovação de uma solicitação de Colaboração Técnica entre a UFPA e a UFMG, que permitirá a vinda do 
Prof. Leonardo Zema, para atuar no Setor de Didática do DMTE. h) Rede Mineira de Formação de 
Professores da Educação Básica – Espaço comum de formação docente: A Diretora passou a palavra 
ao Prof. Tiago Jorge, que informou sobre as atividades realizadas na última semana, relativas à criação da 
Rede Mineira de Formação de Professores da Educação Básica. O Professor ressaltou a participação da 
Faculdade de Educação no evento e informou que todas as informações e ações podem ser acessadas no 
site do Fórum de Reitores das Instituições Públicas de Ensino Superior de Minas Gerais (Foripes/MG). 
Outros(as) membros(as) se manifestaram quanto à importância desta iniciativa. i) Regimento FaE - 
andamento: A Diretora informou a finalização do trabalho da Comissão responsável pela proposta de 
minuta do Regimento da FaE. Informou que o texto atualmente se encontra na Secretaria Geral, para 
revisão técnica das normas e, a seguir, será encaminhado ao Prof. Gilcinei Carvalho para revisão 
gramatical. Ao final das revisões, o texto será encaminhado para apreciação da Congregação. A Diretora 
registrou agradecimentos à Comissão, pelo trabalho desenvolvido. j) Informe CEPE – Relatório Final da 
Comissão de Avaliação das Solicitações de Vagas Extramatriz para Situações Atípicas de 
Manutenção e k) Informe CEPE – Proposta de alocação de vagas docentes: A Diretora apresentou o 
Relatório Final da Comissão de Avaliação das Solicitações de Vagas Extramatriz para Situações Atípicas 
de Manutenção e a Proposta de alocação de vagas docentes, aprovada pelo CEPE, e informou que a FaE 
não foi contemplada no pedido de vagas extramatriz e que, no que se refere à alocação de vagas docentes, 
apenas o DMTE recebeu uma vaga. A Profa. Vanessa Tomaz registrou a necessidade de que os sistemas da 
Universidade sejam alimentados com informações acerca das especificidades dos cursos em alternância e 
da inclusão desses cursos para o cômputo da planilha de vagas docentes. l) Outros Informes: i) 
Informativos da Seção de Patrimônio e Compras: A Diretora informou sobre o material desenvolvido 
pela técnica Gabrielle Botelho para divulgar e orientar os processos relativos ao planejamento de compras, 
à compra efetiva e ao patrimônio da Faculdade. Explicou que esta ação é parte da resposta à Auditoria 
Geral, no que se refere às ações tomadas para divulgar os procedimentos corretos a toda a comunidade. 
Registrou agradecimentos à servidora Gabrielle, pelo comprometimento e trabalho cuidadoso. ii) 
Processos de Revisão da Progressão e Promoção Docente: A Diretora informou sobre documentação 



encaminhada à comunidade docente, pela CPPD, relativa ao novo entendimento que permitirá o 
reposicionamento de professore(as) na carreira. A Diretora esclareceu que docentes poderão fazer a 
solicitação de revisão de seus processos de progressão e promoção docente, desde 2013, e que as 
solicitações deverão ser aprovadas nas câmaras departamentais, mediante parecer, e, depois, na 
Congregação. Os procedimentos internos para a solicitação foram encaminhados pela Seção de Pessoal. 
iii) Processo Seletivo de Avaliação Seriada (PSAS): A Diretora informou sobre a aprovação, na última 
Reunião do Conselho Universitário da Proposta de Processo Seletivo de Avaliação Seriada, ressaltando a 
participação da FaE, que levou o posicionamento contrário desta Congregação, pelos motivos já expostos 
anteriormente. iv) Informes sobre a Obra: A Diretora informou que a obra do telhado está seguindo o 
cronograma informado anteriormente e que durante esta semana será realizada reunião com o Vice-Reitor 
de avaliação do local para onde irão os bens permanentes das salas e auditório da “perna do H”. v) A 
Diretora informou que estará afastada na próxima semana, para um trabalho na Argentina e que, devido às 
férias da Vice-Diretora, agendadas anteriormente, o Prof. João Valdir, decano desta Congregação, a 
substituirá durante os cinco dias da próxima semana. vi) APUBH: A Profa. Analise da Silva informou 
sobre o Encontro realizado pelo APUBH, no qual foi discutido o novo entendimento sobre progressão e 
promoção docente, do ponto de vista jurídico, e chamou atenção para os avanços, mas também retrocessos 
do novo entendimento. vii) A Profa. Analise da Silva informou sobre uma avaliação do Programa Pé-de-
Meia, do Governo Federal, realizada pelas linhas de Educação Infantil e Educação de Jovens e Adultos do 
PIBID, partindo da perspectiva dos(as) estudantes, ressaltou sua qualidade, e solicitou que fosse avaliada a 
possibilidade de incluir uma breve apresentação da avaliação no dia das aulas inaugurais. II. Aprovação 
das Atas - Reuniões de 04/11/2024 E 02/12/2024: A Diretora submeteu aos(às) membros(as) da 
Congregação as atas das Reuniões Ordinárias realizadas nos dias 04/11 e 02/12/2024, enviadas 
antecipadamente a todas e todos. Colocadas em votação, as atas foram aprovadas integralmente pela 
totalidade dos(as) membros(as) e disponibilizadas eletronicamente para assinatura via SEI. ORDEM DO 
DIA - I. Referendamentos: a Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, em bloco, os 
documentos referentes aos afastamentos docentes aprovados ad referendum, conforme a seguir: a) 
Afastamentos docentes para participação em eventos e reuniões: i) Ana Maria de Oliveira Galvão 
(12/12/24 a 13/12/24 para participar da Cerimônia de entrega do Prêmio Teses da CAPES, em Brasília); ii) 
Andrea Moreno (09/02/25 a 14/02/25 para Visita Técnica com o objetivo de Pesquisa no Centro de 
Documentação Histórica do Instituto Superior de Educação Física, em Buenos Aires, Argentina); iii) 
Bárbara Bruna Moreira Ramalho (04/02/25 a 05/02/25 para participar do Seminário Nacional da Formação 
Continuada de Secretários(as) e Equipes Técnicas das Secretarias de Educação, no MEC, em Brasília); iv) 
Clarisse Maria Castro de Alvarenga (13/12/24 a 16/12/24 para participar do Seminário Projeto Apinajé, no 
CPDOC da Fundação Getúlio Vargas, no Rio de Janeiro); v) Emília Maria Chamone de Freitas (07/02/25 a 
01/03/25 para ministrar formação profissional para a equipe pedagógica do Projeto Demos, na Instituição 
Philharmonie de Paris – Opera de Boudeaux, na França; para residência artística no Conservatório de 
Rouen e para o desenvolvimento de outras atividades e projetos artísticos no país); vi) Juliana Batista dos 
Reis (04/02/25 a 05/02/25 para participar do Seminário Nacional da Formação Continuada de 
Secretários(as) e Equipes Técnicas das Secretarias de Educação, no MEC, em Brasília); vii) Juliana de 
Fátima Souza (03/02/25 a 09/02/25 para participar do XXXII Colóquio Internacional da Association 
Francophone Internationale de Recherche Scientifique en Education - AFIRSE, em Portugal, na 
Universidade de Lisboa); viii) Lívia Maria Fraga Vieira (26/11/24 a 27/11/24 para participar do Seminário 
Nacional de Implementação das Diretrizes Operacionais de Qualidade e Equidade da Educação Infantil, na 
CAPES, em Brasília); ix) Luiz Paulo Ribeiro (09/12/24 a 11/12/24 para participar de banca de doutorado 
no Programa de Pós-graduação em Educação da UFTM, em Uberaba; / 04/01/25 a 08/01/25 para participar 
do I Encuentro Iberoamericano de Investigadores(as) en Salud Mental Escolar, na Universidad de Santiago 
de Chile; / 21/01/25 a 25/01/25 para proferir conferência de abertura das aulas do Instituto Interdisciplinar 
de Sociedade, Cultura e Artes (IISCA) da Universidade Federal do Cariri); x) Maria da Conceição F. Reis 
Fonseca (23/01/25 a 02/02/25 para Visita Técnica ao Polo Portugal do Programa Nossa Escola Pesquisa 
Sua Opinião, nas Cidades de Lisboa, Almeida e Braga, em Portugal); xi) Maria de Fátima Almeida Martins 
(09/12/24 a 12/12/24 para participar da 4ª Reunião Ordinária da Comissão Nacional de Educação do 
Campo (CONEC), no MEC, em Brasília); xii) Maria Isabel Antunes Rocha (02/12/24 a 04/12/24 para 
participar do Fórum Educação e Reparação: Experiências e Possibilidades, em Governador Valadares); 
xiii) Michele Aparecida de Sá (08/12/24 a 10/12/24 para participar do Seminário de Lançamento do Curso 
de Aperfeiçoamento em Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva, na Universidade Federal 



Rural do Rio de Janeiro, em Seropédica/RJ); xiv) Mônica Correia Baptista (14/12/24 a 17/12/24 para 
participar de Seminário Técnico de Avaliação do LEEI 2024, no MEC, em Brasília); xv) Paulo Henrique 
de Queiroz Nogueira (09/12/24 e 16/12/24 a 17/12/24 para participar de Workshops de apresentação de 
resultados do projeto de Extensão EMTI, na Secretaria de Educação Básica do MEC, em Brasília); xvi) 
Paulo Roberto Maia Figueiredo (26/01/25 a 02/02/25 para compor o júri oficial da 28ª Mostra de Cinema 
de Tiradentes); xvii) Rodrigo Ednilson de Jesus (27/11/24 a 30/11/24 para participar do Seminário 
Questões Étnico-raciais na Perspectiva da Interseccionalidade de Gênero e Raça, no Auditório do Tribunal 
Pleno do TJSC, em Florianópolis; / 01/12/24 a 03/12/24 para treinamento na Universidade Federal do Rio 
Grande do Sul, em Porto Alegre); xviii) Suzana dos Santos Gomes (04/12/24 a 05/12/24 para participar da 
Reunião Anual SciELO 2024, em São Paulo); xix) Vanessa Sena Tomaz (16/12/24 a 20/12/24 para 
apresentação do Seminário Metodologias para pesquisas Tikm’n_Maxakali: cantos e histórias ancestrais, 
na Aldeia Água Boa, em Santa Helena de Minas). b) Afastamentos docentes para atividades de ensino: 
i) Bárbara Bruna Moreira Ramalho (19/01/25 a 25/01/25 para atividades previstas para o intermódulo do 
FIEI na Aldeia Pataxó de Barra Velha, em Porto Seguro/BA); ii) Carolina Tamayo Osorio (19/01/25 a 
24/01/25 para atividades previstas para o intermódulo do FIEI e Pedagogia Intercultural Indígena, na 
comunidade indígena Xakriabá de São João das Missões, MG); iii) Edgar Rodrigues Barbosa Neto 
(06/12/24 a 08/12/24 para atividades de campo previstas na disciplina "Religião, Educação e Raça" da 
Formação Transversal em Relações Étnico-Raciais; / 19/01/25 a 25/01/25 para atividades previstas para o 
intermódulo do FIEI na Aldeia Pataxó de Barra Velha, em Porto Seguro/BA); iv) Fernando Cesar Silva 
(19/01/25 a 24/01/25 para atividades previstas para o intermódulo do FIEI e Pedagogia Intercultural 
Indígena, na comunidade indígena Xakriabá de São João das Missões, MG); v) Josiley Francisco de Souza 
(06/12/24 a 08/12/24 para atividades de campo previstas na disciplina "Tópicos sobre aspectos da cultura 
africana e afro-brasileira: Nas pegadas da oralidade e das memórias afrodescendentes", da Formação 
Transversal em Relações Étnico-Raciais, História da África e Cultura Afro-brasileira); vi) Symaira Poliana 
Nonato (10/01/25 a 15/01/25 para atividades previstas para o intermódulo do FIEI em Itapecerica, no 
território indígena Pataxó/Aldeia MuãMimaxti). c) Afastamentos docentes para realização de Pós-
Doutorado: i) Cláudio Márcio Oliveira (11/08/25 a 10/08/26 para desenvolvimento de pesquisa pós-
doutoral a ser realizada junto ao Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Ciências Humanas da 
Universidade Federal de Santa Catarina (PPGICH/UFSC); ii) Nayara Silva de Carie (01/03/25 a 28/02/26 
para desenvolvimento de pesquisa pós-doutoral a ser realizada na Universidade de Ouro Preto (01/02/25 a 
31/07/2025 e 01/02/26 a 28/02/26) e na Universidade de Bolonha, na Itália (01/08/25 a 30/01/26); iii) 
Paulo Roberto Maia Figueiredo (01/03/25 a 28/02/26 para desenvolvimento de pesquisa pós-doutoral a ser 
realizada no Departamento de Antropologia da Universidade de São Paulo – USP). Colocado em votação, 
todas as aprovações de afastamentos docentes foram referendadas por unanimidade. A Diretora explicou 
que, a pedido do docente, o afastamento para licença pós-doutoral do Prof. Luiz Paulo Ribeiro foi retirado 
de pauta para modificações. A Diretora manifestou preocupação com a licença do prof. Cláudio Márcio, 
por ser o único professor do setor de Educação Física atualmente em exercício. d) Participação dos 
professores Charles Moreira Cunha e Geraldo Márcio Alves dos Santos, como bolsistas, no Projeto 
de Extensão “Trabalho e Educação: implementação do trabalho associado e do Emprego Verde em 
Brumadinho, 2024-2028”: A Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, os documentos 
referentes à participação dos professores Charles Cunha e Geraldo Alves no projeto supracitado. Colocado 
em votação, a participação foi referendada por unanimidade. e) Atividade de extensão "Juventudes 
Negras Vivas e Livres na EJA como Direito Humano - Diversidades, Desigualdades e Justiça Social", 
coordenada pela Profa. Analise de Jesus da Silva: A Diretora submeteu aos(às) membros(as) da 
Congregação, os documentos referentes à atividade de extensão supracitada. Colocado em votação, a 
aprovação da atividade foi referendada por unanimidade. f) Parecer da Progressão funcional na 
Carreira de Professor Adjunto C, do nível 01 para o nível 02, da Profa. Deise Rosálio Silva: A 
Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação a documentação referente ao referido parecer de 
progressão docente, elaborado pelo Parecerista prof. Tiago Antônio da Silva Jorge, com voto favorável à 
progressão da profa. Deise Rosálio Silva. Colocado em votação, o parecer foi referendado por 
unanimidade. g) Termo Aditivo de prorrogação da vigência do Projeto “Equidade Racial na 
Educação Escolar Quilombola”, coordenado pela profa. Shirley Aparecida de Miranda: A Diretora 
submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, os documentos referentes ao Termo Aditivo de 
prorrogação da vigência, até 30 de abril de 2025, do projeto supracitado. Colocado em votação, a 
aprovação da prorrogação foi referendada por unanimidade. II. Discussões e Deliberações - Houve 



inversão de pauta. a) Proposta de alteração nos fluxos e prazo de aprovação das ações de extensão: O 
Prof. Felipe Sales apresentou proposta do Colegiado do CENEX, recomendada pela Pró-Reitoria de 
Extensão, de alteração no fluxo de aprovação dos projetos de extensão, que tenham financiamento, de 
forma que sejam apreciados e aprovados pelo CENEX antes da apreciação pela Congregação, uma vez que 
cabe àquele Colegiado a avaliação do mérito e dos procedimentos junto ao SIEX. A seguir, a Diretora 
passou a palavra à Tatiane Resende, servidora da secretaria do Centro de Extensão, que esclareceu que o(a) 
docente coordenador(a) de cada projeto deverá, como praticado atualmente, iniciar o processo no SEI e 
encaminhar à secretaria do CENEX, que continuará fazendo uma pré-análise da inserção correta da 
documentação necessária, antes do encaminhamento para aprovação das respectivas Câmaras 
Departamentais, que, de acordo com a nova Resolução da PROEX, devem decidir sobre a participação 
docente, com base em sua carga horária de trabalho. Depois da aprovação da Câmara Departamental, o 
Colegiado do CENEX aprecia o projeto e, caso haja financiamento, o envia para apreciação da 
Congregação. Colocada em votação, a proposta foi aprovada por unanimidade e será divulgada para a 
Comunidade. b) Calendário de Reuniões 1º Período Letivo de 2025: A Diretora apresentou proposta de 
calendário de reuniões da Faculdade de Educação para o 1º período letivo de 2025. A proposta previa 
alteração das datas das reuniões em março, devido ao início do semestre na segunda semana do mês, fato 
que adiou, por uma semana, todas as reuniões realizadas nas segundas-feiras (Congregação, Colegiados e 
Departamentos), e houve alteração das datas das reuniões do Colegiado do CENEX, passando da segunda 
terça-feira do mês, para a última, conforme proposta apresentada pelo Coordenador Felipe Sales. Colocado 
em votação, o calendário foi aprovado por unanimidade e será publicado no site da Faculdade e 
encaminhado à Comunidade. c) Indicação para Comitê Assessor da Câmara de Graduação em 
substituição ao Prof. Heli Sabino de Oliveira: A Diretora apresentou solicitação da Pró-Reitoria de 
Graduação - Prograd, recebida em janeiro deste ano, de indicação de substituto(a) ao Professor Heli 
Sabino, junto ao Comitê 21 da Pró-Reitoria. Informou que a solicitação foi divulgada pela secretaria da 
diretoria, mas que não houve retorno de interessados(as). A seguir, apresentou proposta de que a 
representação para o Comitê Assessor da Câmara de Graduação seja escolhida entre docentes que tenham 
monitoria, independente de estar recebendo bolsa durante o mandato. Colocado em votação, a proposta foi 
aprovada por unanimidade. Ao final, a Diretora solicitou às chefias departamentais que encaminhassem à 
secretaria geral, a listagem de docentes com monitoria de seu respectivo departamento, para designação da 
nova representação. d) Designação de instância responsável pela avaliação de recursos educacionais 
para incorporação no Repositório: A Diretora apresentou a demanda de designação de instância 
responsável pela avaliação de recursos educacionais para incorporação no Repositório da UFMG. A seguir, 
relatou que consultou o Colegiado do CENEX, para que assumisse o trabalho, e que o Colegiado propôs 
que a demanda fosse realizada pela Comissão Consultiva da Biblioteca. Concordando com a proposta, a 
Diretora a submeteu em votação e houve aprovação unânime. e) Alteração de nome do Núcleo de 
Estudos e Pesquisas sobre Educação Especial e Inclusiva para Núcleo Diversa: Educação Especial, 
Tecnologias e Inclusão Escolar. e f) Alteração de nome do Laboratório de Educação Especial e 
Inclusiva para Laboratório de Educação Especial, Tecnologias e Inclusão Escolar: A Diretora 
apresentou solicitação encaminhada pela Profa. Mônica Rahme, referente à alteração da denominação do 
Núcleo e Laboratório de Educação Especial, da seguinte maneira: Alteração de nome do “Núcleo de 
Estudos e Pesquisas sobre Educação Especial e Inclusiva” para “Núcleo Diversa: Educação Especial, 
Tecnologias e Inclusão Escolar”, e alteração de nome do “Laboratório de Educação Especial e Inclusiva” 
para “Laboratório de Educação Especial, Tecnologias e Inclusão Escolar”. Colocado em votação, as 
alterações foram aprovadas por unanimidade. A Diretora recordou que o Laboratório foi montado a partir 
de recursos dos Edital PALEG, da Progad, e de projetos das professoras dos Grupos e Núcleos de educação 
especial e inclusiva e registrou agradecimentos pelo empenho de todo o grupo. g) Distribuição de salas 1º 
semestre de 2025 e solicitação para Módulo FIEI e Pedagogia Intercultural Indígena: A Diretora 
informou que a distribuição de salas para o 1º semestre de 2025 foi realizada desconsiderando as salas do 
Prédio Antigo e do Anexo CEALE/CECIMIG, devido à obra prevista para iniciar em maio, bem como 
também foram desconsideradas as salas de teleconferência, Congregação e Sala 5102, devido à 
necessidade de existirem salas reservadas para as atividades de Bancas dos programas, bem como de 
promoções docentes, além das reuniões que ora são realizadas nesses espaços. A Diretora informou que a 
previsão é de que seja necessária a alocação de 10 a 15 disciplinas nos CADs. A Diretora explicou que, a 
partir dessa informação, foi tomada a decisão de que os cursos de graduação e pós-graduação da FaE terão 
prioridade na ocupação das salas da Faculdade e que as disciplinas das Licenciaturas serão as escolhidas 



para alocação nos CADs. A profa. Carmem Eiterer sugeriu que as Licenciaturas fiquem no prédio e a 
Pedagogia seja alocada nos CADs, considerando que o contato com a FaE, por parte de estudantes de 
licenciaturas, é menor e muito importante. A Diretora informou que para esse semestre não é mais possível 
alterar essa decisão, mas que ela pode ser considerada para o próximo semestre, caso haja acordo. A seguir, 
a Diretora apresentou solicitação das Coordenadoras do FIEI e da Pedagogia Intercultural Indígena, Profas. 
Vanessa Tomaz e Marina Tavares, de disponibilização de uma sala de aula para a turma dos estudantes 
Maxakali, no período de 05/05/25 a 23/05/25, e de uma sala de aula para a turma da Pedagogia 
Intercultural Indígena, no período de 22/04/2025 a 23/05/2025. A Diretora explicou que o povo Maxakali, 
por diversos motivos, precisa de um espaço reservado e separado dos demais povos e que, ao todo, seria 
necessário reservar seis salas para as aulas dos dois cursos, ressaltou que esta decisão não precisaria passar 
pela Congregação, mas que não se sentiu à vontade para decidir sozinha, dada a situação de escassez de 
espaço na Faculdade. A seguir, a Diretora passou a palavra à Profa. Vanessa Tomaz, que esclareceu as 
especificidades do povo Maxakali e explicou que, desde 2023, esse processo de uma sala reservada já é 
realizado, não sendo uma demanda nova. A Coordenadora também explicou que, devido à logística 
organizada pela PRAE e pela FUMP, de transporte e hospedagem de estudantes indígenas, o mais 
recomendado é que as turmas fiquem no mesmo prédio. Ressaltou a maior dificuldade para esses(as) 
estudantes, em relação aos(às) demais, para transitar pelos espaços da Universidade, que não têm placas na 
língua Maxakali. Após esclarecimentos, a Diretora defendeu que FIEI e Pedagogia Intercultural fiquem na 
FaE e apresentou proposta de reservar a Sala de Teleconferência, por três semanas, para a turma Maxakali, 
e reservar, definitivamente, mais uma sala para a Pedagogia Intercultural Indígena. Colocada em votação, a 
proposta foi aprovada por unanimidade. Ao final, a Profa. Vanessa Tomáz relembrou que os cursos não 
utilizam as salas no período da noite, e que, portanto, as seis salas podem ser consideradas para as turmas 
do noturno, além disso, informou que é possível negociar a troca de salas, caso haja algum uso específico e 
pontual para a Teleconferência. Ao final do ponto, a Diretora registrou agradecimentos ao servidor técnico-
administrativo em educação Samir Nassif, pela realização do trabalho de distribuição de salas. h) 
Resolução 07/2024 - Professor Voluntário: A Diretora apresentou a Resolução Complementar nº 
07/2024, de 17 de dezembro de 2024, que dispõe sobre normas e critérios relativos à atuação de 
professores voluntários no âmbito da UFMG e explicou os fatores que levaram à sua discussão e 
aprovação no Conselho Universitário. A Diretora informou que a norma permite que as Unidades avaliem 
a criação de resolução própria com critérios internos, desde que em acordo com a Resolução. A seguir, a 
Diretora encaminhou que as Câmaras Departamentais e os Colegiados de Pós-Graduação realizem essa 
discussão e apresentem propostas para apreciação da Congregação de abril do corrente ano, para avaliação 
da necessidade de norma específica. O encaminhamento foi aprovado por todos(as). i) Resolução 04/2024 
- Regime de Trabalho Docente: A Diretora iniciou o ponto retomando a Resolução nº 04/2024, que 
dispõe sobre regimes de trabalho do corpo docente da UFMG, matriz de regime de trabalho, perfil de 
referência, atividades docentes, concessão de vaga, reversão de classe e alteração de regime de trabalho de 
vagas e de regime de trabalho de docentes do Magistério Federal, bem como revoga a Resolução 
Complementar no 02/2014, de 10 de junho de 2014. A seguir, retomou seu Art. 18, que trata da liberação 
de encargos didáticos por docentes em cargos administrativos específicos, para explicar que a liberação 
dos encargos previstos na resolução não pode ser impedida pelas câmaras departamentais e que as demais 
solicitações, não previstas, deverão ser decididas pela Congregação, ouvidas as Câmaras. A seguir, a 
Diretora pediu sensibilidade na avaliação da possibilidade de liberação, ainda que parcial, dos encargos 
docentes, apresentando como argumento o “apagão administrativo”, trazido à discussão por esta 
Congregação reiteradas vezes. A Diretora também lembrou que os cargos administrativos, do ponto de 
vista da planilha de alocação de vagas da Universidade, são muito importantes para a Unidade e ressaltou a 
necessidade de que os departamentos rediscutam a sua organização, distribuição de encargos e 
afastamentos. Palavra aberta, houve manifestação quanto à sobrecarga docente, excesso de encargos no 
atendimento das licenciaturas, possibilidade de professores(as) substitutos(as), entre outras. Finalizada a 
discussão, a Diretora lembrou que há previsão de professores(as) substitutos(as) apenas para alguns cargos, 
mas lembrou que existe a previsão de contratação de substituição quando do afastamento docente para 
estudo, desde que o departamento tenha o plano de qualificação departamental aprovado pela CPPD, 
procedimento solicitado reiteradas vezes. A Diretora pontuou que, recentemente, foi informada pela CPPD 
que, na FaE, apenas o DAE não cumpriu a solicitação de encaminhamento do plano e que, portanto, as 
saídas docentes causam uma sobrecarga desnecessária aos(às) docentes do departamento. O Prof. Tiago 
Jorge reiterou que a chefia também foi surpreendida com essa informação. A seguir, a Diretora chamou 



atenção para o Art. 29 da Resolução, que dispõe que cada Unidade da UFMG deverá propor ao CEPE, no 
prazo de até cento e oitenta dias, contados a partir do início da vigência da referida Resolução, sua Matriz 
de Regime de Trabalho e seu Perfil de Referência, observadas as novas disposições e, para atendimento da 
normativa, propôs a criação de uma Comissão para atualização desses documentos no âmbito da FaE. 
Foram indicados o Prof. João Valdir e as Profas. Carmem Eiterer, Joana D’Arc e Vanessa Tomaz. Os 
nomes foram aprovados por unanimidade e a Diretora reiterou que os documentos deverão ser 
encaminhados para apreciação da Reunião de abril. j) Apresentação de Propostas ao Relatório da 
Comissão de Vagas: Retirado de Pauta por ausência de propostas pelos Departamentos DAE e DECAE. A 
Diretora reiterou a necessidade do envio das propostas e informou que a ponto será pautado em reunião 
futura. k) Apreciação do Regimento do Centro de Pesquisa, Memória e Documentação da 
FaE/UFMG – parecerista Fábio Barbosa: A Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, a 
minuta do Regimento do Centro de Pesquisa, Memória e Documentação (CEDOC), com parecer favorável 
do servidor técnico-administrativo em educação, Fábio Barbosa. Colocado em votação, o Regimento foi 
aprovado por unanimidade. A seguir, a Direção passou aos destaques. Não houve sugestões de alteração do 
documento, apenas correções gramaticais. l) Relatório Final da Avaliação do Estágio Probatório da 
Profa. Laís Caroline Andrade Bitencourt – parecerista: Profa. Michele Aparecida de Sá: A Diretora 
submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, o parecer elaborado pela Profa. Michele Aparecida de Sá, 
com recomendação de aprovação do estágio probatório da Profa. Laís Caroline Andrade Bitencourt. 
Colocado em votação, o parecer foi aprovado por unanimidade. m) Relatório Final da Avaliação do 
Estágio Probatório da Profa. Joana D’Arc Vaz – parecerista: Profa. Carmem Lúcia Eiterer: A 
Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, o parecer elaborado pela Profa. Carmem Lúcia 
Eiterer, com recomendação de aprovação do estágio probatório da Profa. Joana D’Arc Vaz. Colocado em 
votação, o parecer foi aprovado por unanimidade. A Profa. Joana D’Arc não participou da referida votação. 
Ao final, a Profa. Joana registrou agradecimentos à Profa. Analise da Silva, pela supervisão cuidadosa e 
aos(às) colegas da Congregação. O Prof. João Valdir destacou a necessidade de atenção das chefias 
departamentais à Resolução de Estágio Probatório, no que refere à designação do(a) Supervisor(a) de 
estágio, uma vez que não cabe à essa figura fazer avaliação quanto ao mérito do(a) docente avaliado, 
função que deve ser exercida pelas comissões designadas, cabendo apenas a função de ser um(a) mediador 
da inserção do(a) docente em estágio. n) XII Encontro REDESTRADO Brasil – Direito à Educação e 
Valorização Docente: prioridade nacional, coordenado pela Profa. Lívia Maria Fraga Vieira: A 
Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, a documentação referente ao referido evento de 
extensão, realizado em novembro de 2024, explicando o motivo de aprovação extemporânea. A Diretora 
esclareceu que apenas concordou em pautar o evento, após explicação pela coordenadora, profa. Lívia, e 
pela secretaria do CENEX, de que, apesar dos encaminhamentos corretos e no prazo, houve falha 
administrativa por parte da secretaria do Departamento da professora, em não encaminhar a solicitação 
para aprovação da Câmara. Colocado em votação, a aprovação extemporânea do evento foi aprovada por 
unanimidade. o) Progressões Docentes: A Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, em 
bloco, os pareceres relativos às seguintes progressões docentes: i) Parecer da progressão funcional na 
carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Adriana Araújo Pereira Borges; ii) 
Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. 
Anna Paula Vencato; iii) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 
para o nível 04, do Prof. Célio da Silveira Junior; iv) Parecer da progressão funcional na carreira de 
Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Clarisse Maria Castro de Alvarenga; v) Parecer 
da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Cláudia 
Starling Bosco; vi) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o 
nível 04, do Prof. Claudio Marcio Oliveira; vii) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor 
Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, do Prof. Filipe Santos Fernandes; viii) Parecer da progressão 
funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 02 para o nível 03, da Profa. Graziele Ramos 
Schweig; ix) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 01 para o nível 
02, da Profa. Ilaine da Silva Campos; x) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto 
C, do nível 03 para o nível 04, do Prof. Jardel Sander da Silva; xi) Parecer da progressão funcional na 
carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Juliana Batista dos Reis; xii) Parecer 
da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Keli 
Cristina Conti; xiii) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o 
nível 04, da Profa. Libéria Rodrigues Neves; xiv) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor 



Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, do Prof. Luis Gustavo D Carlos Barbosa; xv) Parecer da 
progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Maria José 
Francisco de Souza; xvi) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 
para o nível 04, da Profa. Marina Assis Fonseca; xvii) Parecer da progressão funcional na carreira de 
Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Mônica Maria Farid Rahme; xviii) Parecer da 
progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, da Profa. Nayara 
Silva de Carie; xix) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor Adjunto C, do nível 03 para o 
nível 04, do Prof. Pedro Teixeira Castilho; xx) Parecer da progressão funcional na carreira de Professor 
Adjunto C, do nível 03 para o nível 04, do Prof. Vinícius da Silva Lírio. A seguir, a Vice-Diretora, Profa. 
Vanessa Neves, apresentou os destaques referentes aos pareceres e à atuação dos(as) docentes da 
Faculdade, reiterando o importante trabalho desenvolvido e a necessidade de citação do perfil de referência 
nos pareceres. Colocado em votação, todos os pareceres das progressões docentes foram aprovados por 
unanimidade. p) Outros Assuntos: i) Curso de aperfeiçoamento em Educação Integral: Reflexões sob 
o Programa Escola em Tempo Integral, coordenado pela Profa. Bárbara Bruna Moreira Ramalho. A 
Diretora submeteu aos(às) membros(as) da Congregação, a documentação referente ao referido Curso e 
explicou que ele não foi incluído na pauta por ter sido encaminhado com atraso, por procedimentos 
internos do Ministério da Educação. Colocado em votação, o Curso foi aprovado por todos(as) os(as) 
presentes, com uma abstenção. O Prof. João Valdir reiterou a necessidade de que as aprovações de projetos 
com financiamento sejam precedidas de parecer. Ao final, a Diretora informou que o relatório da Comissão 
de Espaços será pautado em reunião futura, a pedido da Comissão. Nada mais havendo a tratar, a Diretora, 
Profa. Andrea Moreno, agradeceu a todos e todas pela presença e encerrou a sessão, da qual, eu, Roberta 
Emília Morato Corrêa, Secretária Geral da Faculdade de Educação, lavrei a presente ata, que assino.

 

Documento assinado eletronicamente por Roberta Emilia Morato Correa, Secretário(a)-geral, em
05/05/2025, às 11:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andrea Moreno, Diretor(a) de unidade, em 06/05/2025,
às 09:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Tiago Antonio da Silva Jorge, Professor do Magistério
Superior, em 06/05/2025, às 13:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Juliana de Fátima Souza, Professora do Magistério
Superior, em 06/05/2025, às 13:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Carmem Lucia Eiterer, Supervisor(a), em 06/05/2025, às
13:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Henrique de Queiroz Nogueira, Coordenador(a) de
curso, em 06/05/2025, às 14:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Celio da Silveira Junior, Subchefe de departamento, em
06/05/2025, às 14:13, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Vanessa Ferraz Almeida Neves, Vice diretor(a) de
unidade, em 06/05/2025, às 14:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria da Conceição Ferreira Reis Fonseca, Professora do
Magistério Superior, em 06/05/2025, às 14:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Paula Maia Nogueira, Psicóloga, em 06/05/2025, às 14:42,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Sirleine Brandao de Souza, Professora do Magistério
Superior, em 06/05/2025, às 14:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Livia Maria Fraga Vieira, Professora do Magistério
Superior, em 06/05/2025, às 15:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Starling Bosco, Coordenador(a) de curso, em
06/05/2025, às 16:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Maria Alves Saraiva, Chefe de departamento, em
06/05/2025, às 18:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Sena Tomaz, Coordenador(a) de curso, em
06/05/2025, às 19:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Felipe Sales de Oliveira, Professor do Magistério
Superior, em 06/05/2025, às 19:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por João Valdir Alves de Souza, Chefe, em 06/05/2025, às
21:17, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Gilcinei Teodoro Carvalho, Diretor(a) de orgão
complementar, em 06/05/2025, às 22:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Giavara, Professora do Magistério Superior, em
07/05/2025, às 00:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Laura Bernardes Caldeira Pinto, Usuária Externa, em
07/05/2025, às 09:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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