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PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO 

ÁREA DE CONHECIMENTO: METODOLOGIA DE PESQUISA EM 

EDUCAÇÃO 

Edital Nº 1.469 22/06/2023, publicado no DOU em 26/06/2023 

 

Programa do Processo Seletivo 

Provas Didática 

 

1. Principais dimensões da atuação do pedagogo em espaços não escolares  

2. O estágio em espaços não escolares na formação do pedagogo 

3. Principais indicadores educacionais produzidos com base em dados 

demográficos (Censo Populacional e PNADC) ou escolares (Censo Escolar) que 

incidem sobre a educação básica; 

4. Principais modalidades de avaliação de sistemas de ensino e de escolas que 

incidem sobre a educação básica; 

5. Usos dos dados, indicadores e resultados de avaliações nas políticas públicas: 

potencialidades e limites. 

6.  As diferentes etapas da pesquisa e abordagens teórico-metodológicas da 

pesquisa educacional: a escolha do tema e a formulação do problema, o 

levantamento bibliográfico e a revisão de literatura, a seleção do referencial 

teórico, a produção dos dados, a análise e a interpretação dos dados, a 

apresentação dos resultados  

7. Diferentes abordagens da pesquisa na área de Educação: pesquisa quantitativa e 

qualitativa; pesquisa etnográfica; pesquisa-ação; estudo de caso; pesquisa 

histórica 

8. Procedimentos de produção de dados: documento, observação, questionário, 

entrevista, grupo focal 
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Tabela de Pontuação da Prova de Títulos 

 

Quesitos / Critérios de análise 
Pontuação 

(Unidade) 

Pontuação 

(máxima) 

Quesito: FORMAÇÃO ACADÊMICA     

1. Pós-doutorado  2 2 

2. Doutorado em educação 10 10 

3. Doutorado em ciências humanas ou ciências sociais  8 8 

4. Mestrado em educação  6 6 

5. Mestrado em ciências humanas ou ciências sociais 4 4 

6. Licenciatura em pedagogia 2 2 

7. Demais licenciaturas 1 1 

Pontuação limite do quesito    20 

Quesito: EXPERIÊNCIA DOCENTE     

1. Tempo de exercício no magistério     

1.1 Docente do ensino superior (por anos) 2 20 

1.2 Tutoria de educação a distância no ensino superior (por ano) 1 6 

1.3 Monitoria ou tutoria no ensino superior como estudante de graduação 

(por ano) 
1 2 

1.4 Monitoria ou tutoria no ensino superior como estudante de pós-

graduação (por ano) 
1 4 

1.5 Docente na educação básica: educação infantil, ensino fundamental e 

médio (por ano) 
2 20 

2. Orientações e coorientações 

Observação: coorientações valem metade do valor de orientações para 

critérios correspondentes (por ano e concluídas ou em andamento) 

    

2.1 Tese de doutorado concluída (por orientação) 6 18 

2.2 Tese de doutorado em andamento (por orientação) 4 8 

2.3 Dissertação de mestrado concluída (por orientação) 4 12 

2.4 Dissertação de mestrado em andamento (por orientação) 2 6 

2.5 Trabalho de conclusão de curso: monografia de aperfeiçoamento, 

especialização, graduação concluída (por orientação) 
2 6 

2.6 Trabalho de conclusão de curso: monografia de aperfeiçoamento, 

especialização, em andamento (por orientação) 
1 3 

2.7. Demais orientações de graduação concluídas: ensino, pesquisa e 

extensão (por orientação) 
1 4 

3. Participação em bancas acadêmicas     

3.1 Participação em banca de defesa de trabalho final ou de qualificação (de 

mestrado ou de doutorado, por banca) 
2 8 

3.2 Participação em banca de trabalho final (de curso de aperfeiçoamento, de 

especialização ou de graduação, por banca) 
1 4 

Pontuação limite do quesito   35 

Quesito: PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, ARTÍSTICA E 

CULTURAL NA ÁREA 

    

1. Publicações (últimos 10 anos, até a data limite para comprovação de 

currículo) 

    

1.1 Livro autoral (com ISBN) 6 12 

1.2 Organização de livro (com ISBN) 4 8 

1.3 Capítulo de livro (com ISBN) 3 9 
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1.4 Verbete ou resenha (com ISBN) 2 6 

1.5 Material didático (com ISBN) 3 9 

1.6 Artigo em periódico Qualis CAPES A (por artigo) 8 24 

1.7 Artigo em periódico Qualis CAPES B (por artigo) 6 18 

1.8 Artigo em periódico Qualis CAPES C (por artigo) 2 6 

1.9 Trabalho completo publicado em anais de evento nacional ou 

internacional 

2 6 

1.10 Trabalho completo publicado em anais de evento regional ou local 1 3 

2. Organização de eventos acadêmicos (últimos 10 anos, até a data limite 

para comprovação de currículo) 
    

2.1 Evento nacional ou internacional 2 2 

2.2 Evento local ou regional 1 1 

3. Participação em eventos acadêmicos (últimos 10 anos, até a data limite 

para comprovação de currículo) 
    

3.1 Realização de conferência, curso, palestra, participação em mesa 

redonda em evento de abrangência nacional ou internacional 
2 4 

3.2 Realização de conferência, curso, palestra, participação em mesas 

redondas em evento de abrangência local ou regional 
1 2 

4. Participação em projetos (para 1 ano de duração. Últimos 10 anos, até a 

data limite para comprovação de currículo) 
    

4.1 Coordenação de projeto de pesquisa aprovado por agência financiadora 

(por ano de coordenação) 
2 6 

4.2 Colaboração formal em projeto de pesquisa aprovado por agência 

financiadora (por ano de coordenação) 
1 2 

4.3 Coordenação de projeto de extensão com certificação institucional (por 

ano de coordenação) 
2 6 

4.4 Colaboração formal em projeto de extensão com certificação 

institucional (por ano de coordenação) 
1 2 

5. Demais tipos de produção (últimos 10 anos, até a data limite para 

comprovação de currículo) 
    

5.1 Editor de periódico acadêmico Qualis CAPES ou de coleção de livros 

(com ISBN, por ano) 
2 6 

5.2 Membro de conselho editorial de periódico acadêmico Qualis CAPES ou 

de coleção de livros (com ISBN, por ano) 
1 3 

5.3 Parecerista ad hoc de periódico acadêmico Qualis CAPES ou de agência 

de fomento (por periódico/agência) 
1 3 

Pontuação limite do quesito   35 

Quesito: ADMINISTRAÇÃO ACADÊMICA / EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL NÃO DOCENTE 
    

1.Reitor, Pró-reitor ou diretor de instituição de ensino superior ou de escola 

da educação básica (por ano) 
2 6 

2. Coordenador de curso de graduação ou coordenador de programa de pós-

graduação stricto sensu ou chefe de departamento em instituição de ensino 

superior (por ano) 

2 4 

3. Coordenador de curso de pós-graduação lato sensu (presencial ou a 

distância, por ano) 
1 3 

4. Diretor de sociedade científica ou de agência de financiamento de 

pesquisa científica (por ano) 
2 6 

5. Coordenador de grupo de trabalho em sociedade científica (por ano) 1 3 
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6. Participação como representante em comissão de sociedade científica ou 

de agência de financiamento científico (por ano) 
1 4 

8. Experiência profissional não docente, mas vinculada à área de educação 1 4 

Pontuação limite do quesito 
 

10 

TOTAL   100 

 

 


