PROGRAMA DE EXTENSAO FORMACAO
PUBLICA DOS MUNICIPIOS ATINGIDOS
PELO ROMPIMENTO DA BARRAGEM DE
FUNDAC EM MINAS GERAIS
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EDITAL REGULAR ESCOLA DO RIO DOCE 002/ 2022 — SELECAO DE TUTORES
PARA ATUACAO NO CURSO DE APERFEICOAMENTO

A Coordenacdo do Curso de Aperfeicoamento Mineracdo, Rompimento da Barragem e
Revitalizacdo: desafios para a Educacédo, vinculado ao Programa Formacdo continuada de
educadores da rede publica dos municipios atingidos pelo rompimento da Barragem de Fundéo
em Minas Gerais- PEBRID, faz saber que estardo abertas as inscri¢cdes para vagas de Tutores,
no periodo de 11 a 16 de abril de 2022.

1) Perfil
Serdo contratados Profissionais da Educacdo para atuarem como Tutores no Curso de
Aperfeicoamento Mineracdo, Rompimento da Barragem e Revitalizacdo: desafios para a

Educacdo com o seguinte perfil:

1.1) Com formagao minima em curso de Licenciatura.

1.2)) Que apresentem condicdes (operacionais e de logistica) para realizar as atividades em
sistema home-office.

1.4) Com disponibilidade para atuagdo por um periodo de 7 meses, (de abril a setembro de
2022), com possibilidade de renovacgdo apos este prazo.

1.5) 1.5) Com atuacdo na Educacao Bésica (com prioridade para os educadores que atuam nos
municipios para onde concorre a vaga).

2) Vagas
As vagas serdo distribuidas de acordo com o niumero de cursistas inscritos em cada municipio,

conforme detalhamento no quadro abaixo:

SREs Municipios

Caratinga Bom Jesus do Galho
Bugre

Caratinga

Cérrego Novo

lapu

Ipaba

Pingo D’Agua

Belo Oriente
Coronel Fabriciano | Ipatinga
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ESCOL A DO | CONTINUADA BDE EDUCADLORES DA REDE

RIO DOCE PUBLICA DoOoOs MUNICTIPIOS ATINGIDOS

PELO 7ROMPIMENTO DA BARRAGERMM DE
FUNDAO EM MINAS GERAILS

Marliéria

Santana do Paraiso
Timoteo

Governador Aimorés
Valadares
Alpercata

Conselheiro Pena
Fernandes Tourinho
Galiléia

Governador Valadares
ltueta

Naque

Periquito

Resplendor

Sobralia

Tumiritinga

3) Tipo de Contrato: Autbnomo

4) Prazo: 7 meses

5) Forma de Pagamento: 2 pagamentos

6) Valor bruto: 7 bolsas no valor de R$ 765,00 cada

7) Dainscrigdo
7.1) Periodo: de 11 a 16 de abril de 2022

7.2) Para a inscrigdo o (a) candidato (a) deveré preencher o formulario online. As informacGes
deverdo ser comprovadas, por meio de documentos anexados, no ato da inscri¢ao.
Link para o formulario: https://forms.gle/rCKEiS933csZ9cjv9

7.3) Documentos necessarios: curriculo Lattes, comprovante de trabalho (declaragdo de
atuacdo na escola, secretaria municipal ou superintendéncia), diploma de graduacdo. Outros
documentos que julgar importantes para a selecao.

8) Da selecdo
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FUNDACO EM MINAS GERAIS

ESCOL A DO | CONTINUADA BDE EDUCADLORES DA REDE

A selecdo serd realizada por meio da andlise do formulario, curriculo Lattes e documentos
enviados. Sendo eliminatdria e classificatoria.

Serdo eliminados os candidatos que ndo preencherem por completo o formulario e nédo
comprovarem as informacdes referentes ao item 7.3.

Em caso de empate sera considerado o (a) candidato (a) com maior idade e/ou maior tempo de

servigo publico.

9) Resultados
Resultado Parcial: 25/04/2022
Periodo de recurso: 26 e 27/04/2022
Resultado Final: 28/04/2022
O Resultado parcial, resultado e resultado final seréo divulgados por e-mail e publicados no
site da Faculdade de Educacdo (UFMG) - https://www.fae.ufmg.br

10) Processo seletivo
10.1) O Processo Seletivo sera realizado pela Coordenagéo do Curso de Aperfeicoamento.
10.2) A selecdo dos(as) candidatos(as) sera feita por uma Comissdo composta por professores
das universidades parceiras (UFMG e UFOP) e profissionais da educacdo basica, designada

pela Coordenacdo do Curso de Aperfeicoamento.

11) Da pontuacéo
11.1) O formuléario enviado conforme indicado no item 7.2, devera conter todos os dados
solicitados. Na falta de qualquer item solicitado que seja obrigatério o(a) candidato (a) sera

eliminado do processo seletivo.

11.2) Para ser classificado o candidato devera pontuar no minimo 60 pontos dos itens a serem

avaliados (Formac&o académica, atuagdo profissional e producdo académica e didéatica)

11.3) Curriculo

11.3.1) A avaliacdo do curriculo se dara pela pontuacéo dos itens conforme indicado no item
11.3.2, a partir do que esté registrado na Plataforma Lattes na data e horério acessados pela
Comisséo de Selecdo.

11.3.2) Itens a serem avaliados e suas respectivas pontuagdes
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Pontos por Unidade [Pontuacéo
FORMACAO ACADEMICA Maxima
Graduacdo em curso de Licenciatural 10 pontos por curso 20
concluida.
Cursos de formacdo continuada com of 1 ponto por curso 04
minimo de 80 horas na area da
Educacéo
Aperfeicoamento  concluido (180,
horas) na area de Educacéo 4 ponto por curso 08
Especializagdo concluida (minimo de
360 horas) na area de Educacao 6 pontos por curso 12
Mestrado em andamento na area de| 6 pontos por curso 6
Educacéo
Mestrado concluido na area de 10 pontos por curso 10
Educacéo e/ou ciénciashumanas
Doutorado em andamento na area de
Educacéo 8 pontos por cursos 8
Doutorado concluido na &rea de
Educacéo 12 pontos por curso 12
PONTUACAO MAXIMA 40
Pontuacéo
ATUACAO PROFISSIONAL Pontos por Unidade | Maxima
Experiéncia profissional docente na
Educacdo bésica 2 pontos por ano 20
Experiéncia profissional ndo docente
na Educacdo bésica 2 pontos por ano 12
Experiéncia como Tutor(a) em cursos
de formacdo continuada 4 pontos por curso/ por 12
semestre
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Participacdo em cursos de formacéo

continuada em outras fungdes

1 ponto por curso

4

PONTUACAO MAXIMA

40

UEB NG

PRODUCAO ACADEMICAE
DIDATICA

Pontos por unidade

Pontuacéo

Maxima

Trabalho de concluséo de curso (TCC)
e/ou monografia de Graduacgéo

concluida na area de Educacéo

3 pontos por unidade

03

Trabalho de concluséo de curso (TCC)
e/ou monografia de Especializacao

concluida na rea de Educacdo.

5 pontos por unidade

10

Trabalho apresentado em eventos
cientificos daarea de Educacdo, sem
publicacdo de resumo ou texto

completo.

01 ponto por unidade

02

Resumo em anais de eventos

cientificos da area de Educacao.

1 ponto por unidade

02

Resumo expandido ou Trabalho
completo publicado em anais de
eventos cientificos na area de

Educacéo.

1 ponto por unidade

01

Artigo em periodico da area de

Educacéo

1 ponto por artigo

publicado

02

Artigo aceito para publicacdo por
periddico classificadona area da

Educacéo

1 ponto por artigo

01

Capitulo de livro na area de Educacéo,

em livro com ISBN .

1 ponto por capitulo

01

Livro autoral ou Organizado na area

2 pontos por livro

—

FaE

Facatdade d €dicachn

v ersidode Fodoral
G S LTS Eea e

\‘.

R

FUNDER

H

i

;\\\“% FUNDACAQ

< renova



PROGRAMA DE EXTENSAO FORMACAO
PUBLICA DOS MUNICIPIOS ATINGIDOS

RIO DOCE PR A TR L L B8, BARRASEM TBE
de Educagdo com ISBN. 02
Prémio obtido relativo a atuacdo na 1 ponto por Prémio
area da Educacéo. 01
PONTUACAO MAXIMA 20
PONTUACAO FINAL DO CANDIDATO 100

12) Recursos

12.1) Caberd recurso contra o resultado deste Processo Seletivo.

12.2) O recurso deverd ser redigido e assinado pelo (a) candidato (a) com indicagdo do item
em gue pede revisao. N&o serdo aceitas informacdes adicionadas ao curriculo apds a analise

da Comissao de Selecéo e de acréscimos ao conteido informado na entrevista.

12.3) Os recursos deverdo ser encaminhados pelo email escoladoriodoce@gmail.com no
periodo de 26/04/2022 e 27/04/2022. Até as 18 horas (Horario de Brasilia).

12.4) Nao serdo aceitos pedidos de recursos interpostos fora do prazo e por meio de

comunicagdo que ndo esteja indicado neste Edital.

13) Da contratagao
13.1) O s(as) candidatos selecionados serdo contratados para atuarem no Curso por um periodo

de 07 (sete) meses.

13.2) Documentos para contratacao

- Copia digitalizada do documento de identidade e CPF.

- Declaracdo de disponibilidade preenchida e assinada (sera disponibilizado para os
candidatos aprovados)

- Formulario de dados preenchido (sera disponibilizado para os candidatos aprovados).

14) Da protecéo de dados.
14.1) Os Participes do presente processo seletivo, desde logo, manifesta pela livre, informada

e inequivoca a concordancia com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade
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especifica, em conformidade com a Lei n°® 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD).

14.2) Os Participes consentem e concordam que a UFMG, UFOP, Fundacgdo Renova e Fundep
tomem decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento
de seus dados pessoais, envolvendo operacfes como as que se referem a coleta, producéo,
recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da

informacdo, modificagdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracao.

14.3) Além disso, a UFMG, UFOP, Fundagdo Renova e Fundep ficam autorizadas a tomar
decisOes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos seguintes dados inseridos pelos
Participes, com a intencdo de obter a prestacdo dos servicos ofertados pelos mesmos, como por
exemplo: divulgacdo de material atraves de e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes

sociais publicas a fim de interacdo entre o aquelas e os Participes.

14.4) A a UFMG, UFOP, Fundacdo Renova e Fundep ficam autorizadas a compartilhar os
dados pessoais dos Participes com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario
para as finalidades listadas neste processo seletivo, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

Belo Horizonte, 11 de abril de 2022
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Profa. Dra. Maria de Fatima Almeida Martins
Coordenadora do Curso de Aperfeicoamento Mineragdo, Rompimento da Barragem de

Funddo e Revitalizacdo: desafios para a Educacéo
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