DIARIO OFICIAL DA UNIAOQ . secso 3

ISSN 1677-7069 Ne 128, sexta-feira, 5 de julho de 2019

EDITAL
PRORROGACAO

A Diretora de Desenvolvimenta de Pessoal da Universidade Federal de Itajuba,
no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEL, através da Portaria n®
883 de 05/06/2018, publicada no DOU de 08/06/2018 e conforme Memorando Eletrénico
n? 382/2019 - IFQ, resolve:

Prorrogar por doze meses, a partir de 05/07/2019, a validade do Concurso
Piblico do Edital n? 08/2018, destinado 20 provimento para o cargo efetivo de Professor
de Magistério Superior, na drea de Ensinc de Quimica, Campus de Itajuba, conforme Edita)
de Homologagdo n? 28, de 04/07/2018, publicado no DOU de 05/07/2018, secdo 3, pagina
86.

ALINY CRISTINA DOS SANTOS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

AVISO DE SUSPENSAQ
PREGAO Ne 30/2019

Comunicamos a suspensio da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
25/06/2019 Objeto: Pregdo Eletrénico - Aquisicio de equipamentos, materiais
permanentes e mobilidrio em geral. conforme condic3es, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste edital e seus anexos

SANDRA FARIA FABRES
Pregoeiro

(SIDEC - 04/07/2019) 153061-15228-2018NESC2164
RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo N 4/2019 publicade no D.O. de 25/01/2019 ,
Secdo 3, Pag. 99.

Onde se Ié: Vigéncia: SEM DATA

Leia-se : Vigéncia: 01/02/2019 a 31/01/2020

(SICON - 04/07/2018} 153061-15228-2019NES00070
RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo N2 7/2019 publicado no D.O. de 25/01/2019 y
Sec¢do 3, Pég. 99.

Onde se I&: Vigéncia: SEM DATA

Leia-se : Vigéncia: 11/01/2019 a 10/01/2020

(SICON - 04/07/2019) 153061-15228-2019NES0O0070

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2019 - UASG 153032

Numero do Contrato: 48/2015.

Processo: 23090014827201952.

PREGAO SISPP N® 25/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -CNPJ
Contratado: 06030279000132. Contratado : PRO-AMBIENTAL TECNOLOGIA LTDA -.Objeto:
ProrrogacSo do prazo de vigéncia do Contrato por 12 meses. Atualizagdo da garantia
contratual. Fundamento Legal: Artigo 57, inciso I, Lei 8.666/93. Vigéncia: 27/07/2019 a
27/07/2020. valor Total: R$91.700,00. Fonte: 8100000000 - 2019NES00064. Data de
Assinatura: 01/07/2019.

(SICON - 04/07/2019) 153032-15251-2019NE800297
EDITAL N2 89, DE 12 DE JULHO DE 2019
O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribuicdes
regimentais e de acordo com art. 16 do Decreto n® 6.944/2009 e o art. 19 da Resolugdo
CUNI n? 055/2016, homologa o resultado da selecdo para Professor Substituto, realizada
conforme Edital PRGDP n® 72/2019:

Area: Estatistica

Ne de Inscricdo Nome Prova |Prova de| Nota
Diddtica | Titulos Final

0721900008 Allan Alves Fernandes 80,0 46,8 126,8
0721900029 Carlos José dos Reis 85,6 16,2 101,8
0721900027 Edilson Marcelino Silva 75,6 6,4 82,0

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORQ
EDITAL N¢ 90, DE 2 DE JULHO DE 2019
O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribui¢Bes
regimentais e de acordo com art. 16 do Decreto n? 6.944/2009 e o art. 19 da Resolugdo
CUNI n2 055/2016, homologa o resultado da selegio para Professor Substituto, realizada
conforme Edital PRGDP n2 72/2019:

Area: Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Ne de Nome Prova |Prova de| Nota
Inscrigio Didética | Titulos Final
0721900011 Wandeson Samuel Moraes de Souza 87,0 37,9 124,9

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO
EDITAL N2 1, DE 2 DE JULHO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribuigdes
regimentais e de acordo com art. 16 do Decreto ne 6.944/2009 e o art. 14 da
Resolugdo CUNI n® 059/2017 e a Resolugdo CEPE n¢ 157 de 26/06/2019, homologa o
resultado da selegio para Professor Visitante Estrangeiro, realizada conforme edital
PRGDP n¢ 105/2018:

Area: Engenharia Florestal

CANDIDATO TITULOS E CURRICULO DEFESA DE | NOTA FINAL
PLANO DE TRA-
BALHO
Arno Brune 60,0 32,0 92,0

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO

EDITAL N2 92, DE 2 DE JULHO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal de lavras, no uso de suas atribuicdes
regimentais e de acordo com art. 16 do Decreto ne 6.944/2009 e o art. 14 da Resolucdo
CUNI n2 059/2017 e a Resolugdo CEPE n2 155 de 26/06/2019, homologa o resultado da
selegBo para Professor Visitante Estrangeiro, realizada conforme edital PRGDP ne
105/2018:

Area: Engenharia de Biomateriais

CANDIDATO TITULOS E CURRICULO | DEFESA DE | NOTA FINAL
PLANC DE TRA-
BALHO
Sthéphane Godbout 80,0 100,0 &8,0

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAQ
SUPERINTENDENCIA DE OPERACOES E LOGISTICA
DIRETORIA DE GESTAO DE MATERIAIS
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: Ata de Registro de Precos- Pregio Eletrdnico SRP n.o 18/2019. Processo n.2
23090.012981/2019-90. Objeto: Registro de Precos para o fornecimento de reagentes e
instrumentos laboratoriais, para atender 3s necessidades da Universidade Federal de
Lavras. Fundamentacdo Legal: Decreto n.2 7.892/13. Vigéncia: de 05/07/2019 a
05/07/2020. Data de Assinatura: 05/07/2019. Partes: Universidade Federal de Lavras, CNP)
n.2 22.078.679/0001-74, por LUIZ PAULO BRIANEZI VALIM com 0 seguinte: Ata 1 - APICE
CIENTIFICA EIRELI, CNPJ 05.990.063/0001-56, por TULIO MARCUS FERNANDES BHERING,
ftens/Valor Unitério em Reais: 18/7,14; 22/21,21; 27/5,12; 35/8,835; 38/4,85; 50/5,81. Ata
2 - CALIBRY METROLOGIA COMERCIO £ CALIBRACAO LTDA, CNPJ 11.227.424/0001-00, por
RAQUEL LOPES DE FREITAS QUEIROZ, ltens/Valor Unitdrio em Reais: 4/11,20; 5/16,71;
24/38,43; 25/86,27. Ata 3 - AZLAB EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS PARA LABORATORIOS
& HOSPITAIS EIRELI, CNP) 13.440.815/0001-33, por JOCEMIRO JOSE DE SQUZA, Itens/Valor
Unitdrio em Reais: 9/200,00; 10/150,00; 11/150,00. Ata 4 - CROMOLAB - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS EIRELI, CNPJ 26.328.672/0001-14, por DEUZANILDE
MARIA DO NASCIMENTO MENEZES, Itens/Valor Unitério em Reais: 2/16,99; 3/36,90. Ata 5
- XIX LABOR COMERCIAL £ SERVICOS EIRELI, CNP! 29.274.611/0001-00, por DOUGLAS
AUGUSTO FARIA, Itens/Valor Unititic em Reais: 44/3.290,00. Ata & - FORMIS
INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA, CNPJ 30.197.931/0001-92, por GUILHERME SILVA
BENTO, Itens/Valor Unitdrio em Reais: &/11,71; 7/11,69; 8/12,77; 17/152,65. Ata 7 -
COMERCIAL SOL RADIANTE LTDA, CNP} 40.392.813/0001-99, por ROBSON DOS SANTOS
RODRIGUES, Itens/Valor Unitdrio em Reais: 1/65,00. Ata 8 - PER-LAB INDUSTRIA E
COMERCIO DE VIDROS PARA LABS LTDA, CNP) 58.954.694/0001-86, por MANOEL JOSE
GONGALVES, itens/Valor Unitdrio em Reais: 12/65,00; 15/378,00; 28/10,67; 29/6,20;
30/14,72; 31/6,30; 32/12,00; 41/3,50; 49/0,60.

EXTRATOS DE REGISTROS DE PRECOS

OBJETO: Ata de Registro de Precos- Pregdo Eletrénico SRP n.¢ 23/2019. Processo n.¢
23090.014629/2019-99. Objeto: Registro de Precos para aquisicio de reagentes e
instrumentos  laboratoriais as necessidades da Universidade Federal de Lavras.
Fundamentacdo Legal: Decreto n.¢ 7.892/13. Vigéncia: de 05/07/2019 a 05/07/2020. Data
de Assinatura: 05/07/2019. Partes: Universidade Federal de Lavras, CNPJ n.2
22.078.679/0001-74, por LUIZ PAULO BRIANEZI VALIM com o seguinte: Ata SRP n.9® 1-
23/2019, CNPJ: 01.915.071/0002-68 - INTECQ - INSTITUTO DE PESQUISA TECNOLOGICA,
Item/Vr.Unit.(RS).: 7/14,80; 29/0,38. Ata SRP n.¢ 2-23/2019, CNPJ: 09.255.284/0001-31 -
CASA DA INSTRUMENTACAO, ltem/Vr.Unit.{R$).: 39/70,98.

Ata SRP n.2 3-23/2019, CNPJ): 09.433.694/0001-25 - JOSIEL DANILO DA SILVA,
Item/Vr.Unit.(RS).: 18/247,82; 22/264,55.

Ata SRP n.@ 4-23/2013, CNPJ: 10.732.150/0001-43 - COMERCIAL CEDRO  EIRELI,
Item/Vr.Unit.(R$).: 52/13,99; 53/13,99. Ata SRP n.2 5-23/2019, CNPJ: 13.440.815/0001-33 -
AZLAB EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS PARA LABORATORIOS, Item/Vr.Unit {R$).: 28/0,06;
31/300,00; 34/700,00. Ata SRP n.2 6-23/2019, CNPJ: 19.026.964/0001-37 - ILMA CHAVES
PEREIRA 74191209604, item/Vr.Unit{RS).: 20/163,87; 27/0,14. Ata SRP n.2 7-23/2019,
CNPJ: 21.268.634/0001-08 - MULTIPLIER DISTRIBUIDORA EIRELI, Item/Vr.Unit (R$).: 1/37,22;
4/18,79; 11/132,13; 12/0,35. Ata SRP n.2 8-23/2019, CNPI: 23.747.090/0001-84 -
SCIAVICCO, Item/Vr.Unit.(RS).: 2/16,69; 3/18,97; 5/35,23; 6/49,90; 8/10,99; 10/29,02;
13/0,03; 14/71,94; 33/11,99; 38/61,02; 40/56,53; 41/0,04; 45/58,98; 48/33,13; 49/46,39.
Ata SRP n.2 $9-23/2019, CNPJ: 29.274.611/0001-00 - XIX LABOR, item/Vr.Unit.{RS}.:
30/6.377,00. Ata SRP n.2 10-23/2019, CNPJ: 29.926.189/0001-20 - SIS COMERCIO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA, Item/Vr.Unit.(R$).: 15/879,98, Ata SRP n.2 11-23/2019,
CNPJ: 59.403.410/0001-26 - INTERIET COMERCIAL EIRELI, Item/Vr.Unit, (R$).: 21/101,18;
33/239,53.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N¢ 483, DE 3 DE JULHO DE 2019
CONCURSO PUBLICO

O Reitor em exercicio da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias, com base na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alteragBes, na Lei 12.772/2012 e suas alteragdes, nos termos
do Decreto 9.739/2019 e suas alteragdes, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragBes, e na
Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitario, resolve tornar publico que,
consoante o prazo abaixo especificado, sero recebidas inscricdes de candidatos ao
Concurso Pdblice de Provas e Titulos para provimento efetivo de vaga(s) da Carreira de
Magistéric Superior, na CLASSE A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1;
lotada(s) nesta Universidade e destinada(s) ao DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
ESCOLAR da FACULDADE DE EDUCAGAQ, de acordo com a seguinte discriminagdo:

1. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

Atividades pertinentes 3 pesquisa, ensino no nivel superior e extensdo que,
indissocidveis, visem a aprendizagem, & producio do conhecimento, & ampliagio e
transmissdo do saber e da cultura e atividades inerentes ao exercicio de diregio,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prépria institui¢do, além de outras
previstas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificacdo da(s) vaga(s)

01 {uma)
Area de conhecimento | Movimentos Sociais & Educacio

Regime de trabalho 40 (quarenta} horas semanais, em tempo integral, com ded-
icacdo_exclusi

0 _de vaga(s)

Perfil desejado do can-: Mestrado e Doutorado em Educacio efou Ciéncias Humanas e
didato Sociais

Inscrigdo Periodo de | Até 90 (noventa) dias a partir da publicagdo do
inscricdo Edita).

Endereco | Secretaria Geral da Faculdade de Educacio
Horario

Contato

N, Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico
[ hitp://y in.gov.br/s i htri, pelo eddigo

20

Documento assinado digalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
que institui 5 Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - 1CP-Brasil, i
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Enderego da pdgina https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremis-
eletronica para emissio saogru.seam?codigo=EkDlJahgK

de Guia de Recolhimen-
to da Unido - GRU
Enderego da pagina
eletrénica onde consta
ofs) programals),
quando for o caso, e
demais informag¢des do

hitps:/fwww fae ufmg br/cancursas/

Etapas e tipos de pro- | Etapa 1: Prova Escrita com cardter eliminatorio

va Etapa 2: Prova de Titulos e Prova Didatica.

Periodo de realizagdo | De 30 {trinta} a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
do Concurso/Datas | encerramento das inscrigdes.

provéveis para realiza-
cdo das provas

2. DA[S} VAGA(S)

2.1. O Concurso visa a0 provimento da(s) vaga(s) especificada(s) no Quadro 1
deste Edital.

2.2. O turno de trabalho diurno e/ou noturno do(s) candidato(s) nomeado(s)
serd definido pelo Departamento/Unidade. As atividades serdo desenvolvidas no hordrio de
acordo com a necessidade do Departamento/Unidade, sem direito de opcdo pelo
candidato nomeado.

3. DA REMUNERACAO

A remuneracdo inicial serd composta pelo Vencimento Bésico e pela Retribuicdo
por Titulagdo (RT), conforme apresentada na Tabela abaixo:

Tabela referente 3 remuneragdo do Cargo

Vencimento basico (R$) | Titulagdo | Retribuicio  por Titulagdo | Remuneragio
{RS) (RS}

4.463,93 Doutorado 5.136,99 960092 |

5.2. A isencdo mencionada no item 5.1 deverd ser solicitada mediante
requerimento, até o 52 dia Util apds o inicio do periodo de inscricdo, devendo ser
encaminhada com documentagdo comprobatéria.

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social {NIS}, procederd 3
consulta ao orgdo competente, podendo o candidato ter seu pedido Deferido ou
Indeferido, de acorde com o artigo 2¢ do Decreto n® 6.593/2008.

5.4. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de
06/09/1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isengdo serd divulgado oficialmente até dois
dias Uteis apSs o término do periodo previsto para o pedido de isen¢do, por e-mall dirigido
ao candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencio indeferido devers efetuar o
pagamento da taxa de inscrigio conforme o disposto no item 4 deste Edital.

5.7. De acordo com o art. 12, inciso Il, da Lei n® 13,656, de 30/04/2018, o
candidato poderd solicitar isencio da taxa de inscrigdo, declarando que é doador de
medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.8. O cumprimento dos requisitos para a concessio da isencdo mencionada no
item 5.7 devera ser comprovado pelo candidato no momento da inscrigdo.

$.9. O candidato que prestar informagdo falsa com o intuito de usufruir da
isencdo de que trata o item 5.7 estara sujeito as seguintes sangdes, sem prejuizo de outras
previstas nas demais legislagdes aplicaveis:

5.9.1. ao cancelamento da inscri¢io e exclusio do concurso, se a falsidade for
constatada antes da homologagdo de seu resultado;

5.9.2. a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologacéo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo;

5.9.3. a declaragdo de nulidade do ato de nomeacio, se a falsidade for
constatada ap6s a sua publicagdo.

6. DO INICIO DO CONCURSO

6.1. O inicio do Concurso ests indicado no Quadro 1 deste Edital.

6.2. Os candidatos serfo convocados para a realizacio das provas,

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscricio tera inicio a partir da publicagdo deste Edital.

4.2. As inscrigdes deverdo ser realizadas no local, horirio e periodo
especificados no Quadro 1 deste Edital, sendo facultada a inscrigdo via postal, nos termos
do item 4.15.

4.3. A taxa de inscrigdo, no valor de RS 215,99 (duzentos e quinze reais e
noventa nove centavos), devera ser paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, emitida através da pigina eletrénica informada no Quadro
1 deste Edital.

4.4. A inscrigio somente serd aceita mediante a confirmagdo do pagamento da
taxa de inscricdo,

4.5. Em hipdtese alguma, o valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo
serd devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da UFMG.

46. O candidato deverd apresentar, no ato da inscricio, os seguintes
documentos:

a) Termo de requerimento de inscrigio devidamente preenchido e assinado;

b} Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou naturalizado
e, no caso de estrangeiro, documento de identificagio (original e cdpia ou copla
autenticada);

¢) Comprovagdo de quitagdo com o Servico Militar, quando for o caso, e com
a lustica Eleitoral, dispensdvel no caso de candidatos estrangeiros;

d) Comprovante de enderego para recebimento de correspondéncia (original e
cbpia ou copia autenticada);

e) Comprovante do pagamento ou da isencio da taxa de inscrigdo;

f) Sete cdpias do “curriculum vitae”.

4.6.1. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser
reconhecida socialmente, em consondncia com sua identidade de género) que desejar ser
atendido pelo NOME SOCIAL podera solicité-lo no ato da inscrigdo. Neste caso devera
dispor de documentos comprobatérios da condigio que motiva a solicitagio de
atendimento.

4.6.2. Njo serfio aceitas outras formas de solicitagio de atendimento pelo
nome social, tais como: via postal, telefone, fax ou correio eletrénico.

4.6.3. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
que atestem a condigdo que motiva a solicitagio de atendimento declarado.

4.7. Os documentos comprobatérios do "curriculum vitae" deverio ser
apresentados em via Unica, numerados sequencialmente e, preferencialmente, na mesma
sequéncia apresentada no "curriculum vitae", em até vinte e quatro horas apds a
divulgacio da lista de classificados na Prova Escrita, de acordo com o pardgrafo Unico do
artigo 28 e do artigo 33 da Resolugio Complementar ne 02/2013, do Conselho
Universitério.

4.8. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da inscricio, informar
a deficiéncia e se necessita de condiges especiais para a realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscricdo por procuragio, o procurador do candidato devers
apresentar documentacdo original de identificagdo com foto, bem como fornecer seu
endereco e telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito receberd, juntamente com o Protocolo de Inscrigdo,
cépia deste Edital; do programa integral do Concurso, quando for o caso; da Resolugdo ne
13/2010, do Conselho Universitario; da Resolugdo Complementar n¢ 02/2013, do Conselho
Universitdrio e de outros documentos e demais informagdes consideradas pertinentes pelo
Diretor da Unidade, que deverdo ser considerados parte integrante deste Edital.

4.11. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tdcita das
condigdes estabelecidas no presente Edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das
instrucBes especificas para o Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimenta.

4.12. O candidato € responsdvel pela exatiddo e veracidade de informagdes
prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas ou
omissdes no preenchimento de qualquer campo necessdrio a inscrigdo.

4.13. A relagdo nominal dos candidatos inscritos sera afixada no local de
inscricdo e divulgada na pagina eletronica da Unidade, bem como do Departamento, se
houver.

4.14. Os Requerimentos de lInscricio serdo despachados pelo Diretor da
Unidade, que decidiré sobre a aceitagdo de cada um deles, no prazo de § {cinco) dias uteis,
contados da data imediatamente posterior ac dia do encerramento das inscrigdes,
ressalvado o disposto nos pardgrafos 22 e 42 do artigo 52 da Resolugdo Complementar ng
02/2013.

4.15. Inscricdo Via Postal

4.15.1. Serd facultada a inscrigio via Correios, desde que sejam satisfeitas as
seguintes condigdes;

I- encaminhamento do requerimento e de toda a documentagio relacionada no
item 4.6 do presente Edital, para o enderego indicado no Quadro 1, mediante Aviso de
Recebimento-AR;

II- somente serdo considerados inscritos os candidatos cuja documentacio seja
recebida dentro do prazo previsto no presente Edital, ndo se responsabilizando a UFMG
por eventuais atrasos ou extravio da documentagio,

4.15.2. Nesse caso, do Termo de Inscrigdo, constario a data de postagem, a
data e o horério do recebimento da correspondéncia.

4.15.3. Serdo enviados via postal ao candidato cuja inscricdo for efetuada pelos
Correios, no endereco informado, o Protocolo de Inscricio e os demais documentos
previstos no item 4.10 deste Edital, mediante Aviso de Recebimento-AR.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. De acordo com o art, 19, inciso |, da Lei n2 13.656, de 30/04/2018, e com
o art. 12 do Decreto n? 6.593, de 02/10/2008, o candidato poderd solicitar isengdo da taxa
de inscrigdo, declarando que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
ne 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscri¢do, o seu Nuimero de Identificacdo
Social [NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
{CadUnico).

[¢ Imente e por Edital, a ser fixado em quadro de avisos da Unidade, com antecedéncia
minima de quinze dias.

6.3. Serd encaminhada a cada um dos candidatos inscritos, juntamente com a
convocacdo pessoal, copia da Portaria do Diretor da Unidade, designando os membros da
Comissdo Examinadora, cujos nomes serdo previamente divulgados, como determinado no
pardgrafo Unico do artigo 12 da Resolugdo Complementar n? 02/2013, bem como cépia de
eventual Portaria em que se especifiquem alteracdes na composicdo da referida
Comissdo.

6.4, De acordo com a Agdo Civil Publica n? 69678-37.2010.4.01.3800 estio
impedidos de participar da Comissdo Examinadora integrantes que mantenham ou tenharn
mantido, no interregno de 05 (cinco) anos anteriores & publicacio deste Edital, vinculo de
natureza académica, em nivel de pds-graduagdo, com os candidatos inscritos.

6.5. O membro da Comiss3o Examinadora que se enquadre no disposto no item
anterior deverd declarar-se impedido devendo a substituicio ser determinada pelo Diretor
da Unidade,

6.6. A ndo observéncia do disposto nos itens 6.4 e 6.5 implicaré a nulidade do
presente concurso, em qualquer fase que este se encontre.

6.7. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminhada, com
comprovante de postagem, para o enderego fornecido pelo candidato, no ato da
inscricdo,

6.8. O Concurso serd iniciado mediante sessio publica de instalagdo da
Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do Departamento ou autoridade pertinente.

6.9. Na sessdo de instalagdo, a Comissdo Examinadora:

|- escolherd seu Presidente, o qual escolherd o seu secretdrio, dentre os
membros que a compdem,;

lI- apurard a presenga dos candidatos em lista prépria, mediante coleta de
assinaturas;

lll- sorteard a ordem de participagdo dos candidatos nas provas, cuja realizagdo
ndo seja simultanea, ressalvado o disposto no artigo 34 da Resolugdo Complementar ne
02/2013.

6.10. £ de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de
seu local de prova & o comparecimento no horério determinado.

6.11. O ndo comparecimento do candidato na sessio de abertura determinarg
sua elimina¢do do Concurso.

6.12. Apds instalada, a Comiss3o Examinadora estabelecerd o cronograma, o
tempo destinado a cada prova, a ordem das provas, fixando o dia, 3 hora e o local de sua
realizacdo, e divulgard tais informagBes na entrada do local da instalacédo, disponivel ao
conhecimento do publico.

6.13. Serd automaticamente eliminado do Concurso o candidato gue durante a
realizagio das provas for flagrado em tentativa de fraude, desrespeito aos membros da
Comiss3o Examinadora, bem como & Comunidade Universitaria.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso compreenderd a realizagio de Provas e o Julgamento de
Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste Edital.

7.2. O candidato que n3o comparecer a qualquer uma das provas ou sessdes
para as quais for convocado, nos dias, hordrios e locais estabelecidos pela Comissdo
Examinadora, serd automaticamente eliminado do Concurso.

7.3. A Comissdo Examinadora apurard a presenca dos candidatos em lista
prépria, mediante coleta de assinaturas, em cada etapa ou prova.

7.3.1 Quando da realizagdo da primeira prova do concurso, o candidato deversd,
obrigatoriamente, apresentar documento oficial e original de identidade com fotografia e
assinatura.

7.4. Serdo publicas as sessdes de realizagdo de Prova Didatica, de Arguicdo de
Memorial, de Arguicdo Oral, de Apresentagio de Semindrio, conforme o caso, e de
apuragio final do resuitado do Concurso.

7.4.1. As sessSes pablicas de realizagio de Prova Diddtica, de Arguigdo de
Memorial, de Arguicdo Oral, de Apresentagio de Semindrio, conforme o caso, serdo
gravadas.

7.4.1.1. O candidato deverd assinar termo de consentimento para gravacdo das
provas orais previstas no certame.

7.4.2. € vedado ao candidato assistir 3 realizagdo das provas dos demais
candidatos.

7.5. Da Prova de Titulos

7.5.1. A Prova de Titulos sera avaliada segundo os critérios de andlise dos
quesitos apresentados na tabela, constante da Resclugdo Complementar n? 02/2013, dnica
para a2 UFMG, independentemente da drea de conhecimento da vaga submetida a
Concurso Publico.

Tabela dos valores, superior e inferior, da pontuagio-méxima atribuivel na
avaliagdo de cada um dos quesitos da Prova de Titulos

Quesito Faixa de pontuacdo-limite
Titulos académicos Qe 10 a 40
Experiéncia docente De 15 2 40

Produgdo cientifica, técnica, artistica e |De 20 a 40
:&Eﬁinistra;So académica / experiéncia | De 10 a 40
profissional ndo_docente
Distincdes

De 00 a 10

7.5.2. A Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos, estabelecida para este
Concurso pela Cdmara Departamental ou estrutura equivalente, contendo tanto a
Pontuacdo Limite para cada um dos quesitos, respeitando a respectiva faixa de Pontuagio-
Limite e o total de cem pontos, quanto os critérios de anilise de cada quesito e sua
respectiva pontuagio, estd apresentada abaixo.

) Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov b/ i html, pelo cédiga
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Tabela de Pontuacio da Prova de Titulos

Quesitos / Critérios de andlise Pontuagdo

{unidade) _

S

Quesito; TITULOS ACADEMICOS

Pontua;ET’

.. {mdxima)

colares {por ano)

Pés-Doutorado em Educacio, Ciéncias Sociais ou em Ciéncias 2 2
Humanas {por titulo) SR S N
Doutorado em Educacdo (por titulo) 10 10
Dou(c):rado em Ciéncias Sociais ou em Ciéncias Humanas {por 8 8
titulo!
Mestrado em Educagdo académico ou profissional {por tit- 5 5
ulo)
Mestrado em Ciéncias Sociais ou em Ciéncias Humanas {por 3 3
| titulo) - - R
Graduagdo em Pedagogia, Ciéncias Socials ou em Ciéncias 3 3
Humanas {por titulo}
— Pontuacdo limite do que, Sito
e ;. EXPERIENCIA DOCENTI |
Magistéri Superior: Pés-Graduacdo stricto sensu 3 15
na 3 .{por_disciplina) _
no Superior: Pés-Graduagdo lato sensu na 2 10
oncurso (por disciplina)_ —
Magistério no Ensino Superior: Graduagdo na érea do con- 2 10
curso {por semestre) .
Magistério no Ensino Superior: Pos-Graduagio stricto sensu 2 10
! drea de conh to {por_disciplina) S I
Magistério no Ensino raduacio Jato sensu em 1 5
d isciplina) - S
raduagdo em outra drea de 0,5 5
conhecimento {por semestre)
i na Educacdo Bésica (por ana) 1 s N
de 2 10
Orientagdo de 1 5
sertacio)
Orientagdo de Monografia ou TCC de Especializagio con- 0,5 2
Tutoria ou Monitoria na Graduacdo, Aperfeicoamento ou 0,2 2
Pés-Graduagdo Presencial ou a Distincia concluida {Se o can-
didato exerceu monitoria em uma dessas modalidades e que
ja_fol concluida) _—
Orientacdo de Pés-graduando em Estdgio de Docéncia con- 0,5 2
cluida (por orientandg)
Orientagdo de Graduando em Projeto de Ensino (por grad- 0,2 2
| uando) - -
Orientagdo de Graduando em Projeto de Extensdo (por grad- 0,2 2
wando)
Participagdo em Banca de Defesa na Pés-Graduagio stricto e 1 5
lato sensu (por banca)
" Pontuacdo limite do quesito 30
Quesito: PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA £ CUL-
TURAL NA AREA ]
Publicagdo de livro autoral, com ISBN, editora com conselho 5 10
cientifico, na_drea_do concurso
Organizagdo de livro, com ISBN, editora com conselho ci- 4 8
entifico, na_drea do concurso
Publicagdo de capitulo de livro com 1SBN, editora com con- 3
|selho cientifico, na drea do concurso o
Publicacdo de artigo em periddico com Qualis/CAPES/Edu- 5 20
cacao Al ou A2 na drea do_concurso _
Publicagdo de artigo em periédico com Qualis/CAPES/Edu- 4 12
cacdo Bl ou B2 na drea do concurso
Publicagdo de artigo em periddica com Qualis/CAPES/Edu- 3 9
lcacdo B3 ou B4 na area do concurso
Publicacdio de artigo em periddico com Qualis/CAPES/Edu- 2 6
caclio BS ou C na drea do concurso
Publicagdo de artigos em Anais de evento internacional na 3 6
drea_do concurso
Publicacdo de artigos em Anais de evento nacional na drea 2 4
do_concurso
Publicagéo de material didatico com 1SBN, editora com con- 3 3
setho cientifico na drea do concurso "
Coordenagdo de projeto de pesquisa ou extensdo concluido, 4 12
financiado por_agéncia de fomento, na drea do concurso
Participagdo em projeto de pesquisa ou extensio concluido, 2,5 5
financiado por. agéncia de fomento na drea docomewrso 4 |
Coordenacdo de projeto de pesquisa ou extensio concluido, 2 8
com apoig institucional na drea do concurso
Participagio em projeto de pesquisa ou extensdo concluido, 1 4
£ ucional na dres do_concurso _
Organizag e evento académico, cultural ou artistico na 1 3
| drea do concurso {por evento}
Editor de periddico académico na irea do concurse (por 3 12
ano)
Membro de conselho editorial de periddico na drea do con- 1,5 6
curso {por ano}
Pontuacdo fimite do guesito
Quesito:  ADMINISTRACAO  ACADEMICA / EXPERIENCIA
P PROFISSIONAL NAO DOCENTE -
Reitor ou pré-reitor de instituicdo de ensino superior (por 3 12
ano)
Diretoria, chefia ou coordenacio em instituicdo de ensino 2 8
supetior_{por_ano)
Lider de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq {por 2 [
£rupo)
Coordenador de grupo de trabalho de associagdo cientifica 2 6
na_érea do _concurso (por ano) .
Dirigente de Srgdo do sistema de ensino Federal, Estadual ou 3 12
Municipal {por ano}
colar em unidade 2 8 _
ente de consethos de po 15 6
e politicas pdblicas (por ano) 1 -
Coordenacdo pedagégica em unidade de educagdo bdsica 2 6
por_ano}
Coordenagdo, chefia, diretoria em drgdo de sistema de en- 2 6
| sine {por ano} — -
Dirigente em instituicSes de movimentos sociais e ONGs {por 2 8
ano)
Coordenagio pedagégica de projetos educacionais em in- 15 6
stituicdes ndo escolares {por ang) N ; -
Formador em projetos educativos em instituigdes ndo es- i s

| _ Pontuagdo i d

Quesito: DISTINCOES
|Bolsa de produy pesquisa do CNPg (por ano) 3 3
Bolsa de produtivida: pesquisa ou extensdo de agéncia 2 5

de_fomento {por ano)
por instituicdo académica, por 2 5

Titulo honorifico concedido
¢rgdo publico ou instituicdo da_sociedade civil

Prémio por_projeto educative desenvolvido

 Homenagem académica ¢ a_por_estudantes

ontuacio limite do_guesito

100

7.5.3. A Comissdo Examinadora atribuird a nota final obtida na Prova de Titulos
a cada candidato, numa escala de zero a cem pontos, detalhando a pontuagio atribuida a
cada quesito, respeitada a pontuacdo-limite de cada um, observado o disposto no artigo 41
da Resolugio Complementar n® 02/2013.

7.6. Da Prova Escrita

7.6.1. A Prova Escrita, que precedera as demais, constard de questdo(des)
proposta(s} pela Comissio Examinadora, com base no programa do Concurso, e serd
realizada simultaneamente por todos os candidatos.

7.6.2. A Prova Escrita terd duragio maéxima de cinco horas,
hora destinada 3 consulta bibliografica.

7.6.3. Serd facultada a utilizagdo pelos candidatos das préprias anotacdes, feitas
durante o periodo de consulta e rubricadas pelo Presidente da Comissio Examinadora, as
quais serdo necessariamente anexadas 2 Prova, como condicio para que ndo seja
anulada.

sendo a primeira

7.6.4. A critério da Comissio Examinadora poderd ser realizada uma sessio
publica de leitura da Prova Escrita.

7.6.5. Na Prova Escrita, com cardter eliminatério, que precederd as demais:

1) sera efiminado o candidato que ndo obtiver o aproveitamento minimo de
70% {setenta por cento);

W) serdo reprovados automaticamente os candidatos ndo classificados no
quantitativo maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto 9.739/2019, ainda
que tenham atingido a nota maxima.

7.6.6. A lista nominal dos aprovados na Prova Escrita e classificados para as
etapas seguintes serd afixada no local de inscricio e divulgada na pagina eletrénica da
Unidade/Departamento.

7.6.7. Em caso de empate na Gltima classificagio, serfio considerados
convocados todos os candidatos nessa situagdo.

7.6.8. O aproveitamento minimo a que se refere o item 7.6.5.1 deste Edital
deve ser apurado pela média das notas atribuidas pelos membros da Comissao
Examinadora.

7.7. Da Prova Didatica

7.7.1. A Prova Diddtica consistiré em aula sobre ponto contido em lista
organizada pela Comissio Examinadora, com base no programa do Concurso, a ser
sorteado pelo menos vinte e quatro horas antes do inicio da prova, a qual se seguira uma
arguicdo oral pela referida Comissio.

7.7.1.1. A Comissio Examinadora podera agrupar os candidatos, a seu critério,
para fins de sorteio de ponto e de realizacdo da Prova Didatica.

7.7.1.2. O agrupamento previsto no pardgrafo 12 do artigo 34 da Resolugio
Complementar n2 02/2013 devers garantir a todos os candidatos, pelo menos, ¢ tempo
previsto no caput deste artigo, para preparo da Prova Didética.

7.7.1.3. O agrupamento previsto no pardgrafo 22 do artigo 34 da Resolugdo
Complementar n? 02/2013 devers garantir gue todos os candidatos estejam no local das
provas no hordrio indicado da primeira aula.

7.7.1.4. A ordem de apresentacio serd feita mediante sorteio na presenca de
todos os candidatos, comprovado por assinatura em lista de presenca, no horério indicado
para o inicio da primeira aula.

7.7.2. Na Prova Didatica serdo
a exposicdo do tema.

7.7.2.1. Apds a exposicio oral do tema, a Comissdo Examinadora arguird o
candidato pelo tempo estabelecido no cronograma.

7.7.2.2. O descumprimento dos prazos previstos no caput e no paragrafo 1¢ do
artigo 35 da Resolugdo Complementar ne 02/2013 nio acarretard, por st 56, a anulagdo da
Prova nem a desclassificagdo do candidato.

7.7.2.3. A Comissdo Examinadora avaliars na Prova Diddtica, tanto o dominio
pelo candidato do tema sorteado quanto sua capacidade de organizagio e exposi¢io de
ideias, no espago de tempo garantido,

7.7.2.4. A Prova Didética serd avaliada de acordo com os critérios definidos pela
Comissdo Examinadora. .

8. DA ATRIBUICAC DAS NOTAS
8.1, Cada Examinador, individualmente, atribuird a cada um dos candidatos, ern
do Concurso, uma nota em numero inteiro, numa escala de zero a cem

garantidos ao candidato cinquenta minutos para

cada prova
pontos.

8.2. Sempre que julgar necessdrio, a Comissio Examinadora poderd reunir-se,
para estabelecer critérios de uniformizacdo do julgamento e de atribuicdo de notas.

8.3. Apos a atribuicdo de notas aos candidatos, em todas as provas previstas
Para o Concurso, cada um dos Examinadores deverd:

I- dar peso um as notas de todas as provas realizadas;

fl- calcular a nota final de cada um dos candidatos, mediante a extracdo das
médias das notas atribuidas a cada um deles;

Hl- classificar os candidatos pela sequéncia decrescente das médias apuradas;

V- colocar em envelopes individuais, que deverdo ser lacrados e rubricados, as
tabelas gue contenham as notas, as médias e lista contendo a classificacio de cada um dos
candidatos, como previsto nos incisos anteriores.

8.4. As médias serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o
algarismo de ordem centesimal, caso ele seja inferior a cinco, e aumentando-o para o
numero subseguente, se for igual ou superior a cinco.

85. Ocorrendo empate, o desempate se dara, sucessivamente, pela nota
atribuida pelos Examinadores, em cada prova, conforme o caso, nesta ordem:

a) Prova Didética ou Apresentacdo de Semindrio ou Prova Pritica ou Arguicdo
de Memorial;

b) Prova de Titulos;

¢} Prova Escrita.

9. DA APURAGAO DO RESULTADO

9.1. A apuragdo do resultado do Concurso serd realizada em sessdo publica.

9.2. Os envelopes lacrados, contendo as notas de cada um dos Examinadores,
serdo abertos, um a um, pelo Presidente da Comissio Examinadora, que lerd, em voz alta,
0 nome do Examinador, 0 nome do candidato, a identificacio da prova, a nota atribuida,
e a classificaco obtida pelo candidato,

9.3. O Secretario da Comissdo Examinadora anotard, em local visivel a todos os
presentes, as notas lidas pelo Presidente.

9.4, Concluida a leitura das notas,
verificard quais candidatos obtiveram, de trés
superior a setenta pontos,
considerados reprovados.

9.5. Os candidatos aprovados serdo classificados da seguinte forma:

I- cada Examinador fard uma lista dos candidatos aprovados, em ordem
decrescente de suas respectivas médias, considerados os critérios de desempate de acordo
com o pardgrafo 2¢ do artigo 42 da Resolugio Complementar n? 02/2013, quando for o
caso;

o Presidente da Comissao Examinadora
ou mais Examinadores, a média igual ou
que serdo considerados aprovados, enquanto os demais serio

Il- para cada Examinador, sers
constar do topo de sua lista;

M- ficard classificado em
nimero de Examinadores;

V- retirado das listas o candidato classificado em primeiro lugar, sera
classificado em segundo lugar o candidato que alcancar o maior numero de posicdes no
topo das listas dos Examinadores, dentre os candidatos remanescentes;

considerado indicado aquele candidato que

primeiro lugar o candidato indicado pelo maior

) Este documento pode ser verificado no enderecs sletranico
=2 http:// .in.gov.| i htmil, pelo codigo 05302019070500089
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V- o mesmo procedimento acima serd usado sucessivamente para todas as
classificagdes, até o ultimo candidato aprovado.

9.6. Na hipotese de ocorrer empate de notas, como critérios de desempate,
terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.6.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n® 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim, a data de realizagdo
das provas;

9.6.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

9.6.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada prova, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar ne
02/2013;

9.6.4. tiver maior idade;

9.7. ApSs a promuigacio do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora, que conterd, obrigatoriamente:

I- os quadros de notas e médias  atribuidas pelos Examinadores,
individualmente, a cada candidato, com a identificagdo nominal de todos os concorrentes
e dos Examinadores;

fl- 2 relagdo nominal dos candidatos aprovados;

1l - ofs} nome(s) do(s) candidato(s) indicado(s) para assumir a(s) vaga(s) em

Concurso.

9.8. O Parecer Final da Comissio Examinadora deverd registrar a justificativa de
cada um de seus componentes, para as notas atribuidas aos candidatos, avaliados
individualmente.

9.9. O Secretdrio da Comissio Examinadora lavrarg ata de cada prova e sessio
do Concurso, as quais serfo assinadas por todos os membros da referida Comissdo.

9.10. Concluidos os trabalhos e lavradas as atas, a Comissdo Examinadora
divulgard os resultados em sessio publica final, em horério e data que serdo comunicados
aos candidatos, durante a realizaciio do Concurso.

10. DA HOMOLOGAC/.\O DO RESULTADO FINAL

10.1. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, com resultado final do
Concurso, serd submetido, findo o prazo de recurso, a consideragio da Camara
Departamental.

minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso publico.

10.4. Nenhum dos candidatos empatados na dltima classificacio de aprovados
ser§o considerados reprovados nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/2009.

11. DA INVESTIDURA NO CARGO

11.1. A aprovagdo no Concurso nio assegura ao candidato o direito de ingresso
no quadro de servidores da UFMG, mas apenas expectativa de direito a investidura
ficando a concretizagdo desse ato condicionada 3 observincia das disposicSes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificacio, do prazo de validade do Concurso e da
apresentacdo da documentagio exigida em lei.

11.2. A posse do candidato aprovado observard o limite de vagas estabelecidas
no presente Edital, exceto se a ampliagio desse limite for autorizada pelo drgio
competente para tal fim.

11.3. Sem prejuizo da documentagdo apresentada por ocasifio da inscrigio, o
candidato nomeado e convocado deverd apresentar os seguintes documentos no ato da
posse: a} Formulério de Declaragdo de Bens e Rendas - DBR (anexo 1} ou Formuldrio de
Autorizacdo de Acesso aos Dados de Bens e Rendas das Declaracdes de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica {anexo It}, conforme dispde a instrugdo Normativa - TCU
N 67, de 06/07/2011, publicada no DOU de 08/07/2011; b) Declaracdo quanto ao
exercicio, ou ndo, de outro cargo, emprego ou fungdo publicos; c) Declaracdo de que nio
€ beneficidrio do Seguro Desemprego, de que trata a Lei ne 7.998/1990; d) Prévia inspecdo
médica oficial; e) Comprovagio, quando for o caso, de obten¢io da nacionalidade
brasileira ou da autorizacdo de residéncia comprovada por meio de certidio de registro ou

lgualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo Ministério da Justica,
se portugués equiparado; h) Carteira de Identidade; i) Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; j) Certiddo de Nascimento oy Casamento; k) CPF; 1) PIS ou PASEP, se j& cadastrado;
m) Grupo Sanguineo e Fator Rh; n) Plano de trabalho; o) Comprovacio dos graus
académicos obtidos.

11.4. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado apto fisica
e mentalmente para o exercicio do cargo, por Médico Oficial da UFMG.

11.5. A admissio do candidato far-se-d no Regime de Trabalho especificado
para a(s) vaga(s), e segundo o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal, Lei n?
8.112/1990, e o disposto na Lei ne 12.772/2012, alterada pela Lei n¢ 12.863/2013.

11.6. A efetivagio no regime de Dedicagdo Exclusiva estara condicionada &
apresentacdo de planc de trabalho individual, aprovade pela Cimara Departamental
propria e submetido a Comiss3o Permanente de Pessoal Docente {CPPD).

11.7. O candidato nomeado Para o cargo de provimento efetivo fica sujeito,
nos termos do artigo 41, "caput”, da Constituicio Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional ng 19, de 04/06/1998, a estigio probatério por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptidio, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de
avaliacio pela Congregacio da Unidade, posteriormente homologada pelo dirigente
méximo da instituicdo.

11.8. A posse do candidato aprovado deverd acorrer no prazo méximo de trinta
dias, contados da data da publicagdo do ato de provimento no Didrio Oficial da Unido.

11.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devers
entrar em exercicio no prazo maxino de quinze dias, contados da data da posse.

11.10. O prazo de validade do Concurso serd de 1 {um) ano, contado a partir
do dia subsequente & publicagio do Edital de Homologacio do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do Orgdo interessado no certame, de acordo
com o artigo 12 da Lei n® 8,112/1990,

11.11. Néo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagio efou notas, valendo para tal fim a homologagio do resultado final do
Concurso publficada no Disrio Oficial da Unido.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabers recurso a instdncia imediatamente superior contra qualquer ato
praticado por autoridade ou Qrgdo competente, por estrita arguicio de ilegalidade, com
base na Resolugdo ne 13/2010, do Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a
serem observados para interposicdo de recurso pelo candidato,

12.2. Os recursos serio apresentados & Congregacdo, em iiltima instancia,
contra a homologagdo ou a anulagdo total ou parcial do Concurso, no prazo de dez dias,
contados a partir de sua divuigagdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel oy
por publicagio em érgio de comunicagdo, interno ou externo a Universidade.

12.2.1. O Diretor da Unidade devers cientificar os demais candidatos do
respectivo concurso sobre a interposigio de recurso, disponibilizar, para consulta, o inteiro
teor da documentacio apresentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se
manifestem no prazo de dez dias, apresentando suas alegacBes.

12.2.2. A decisdo do 6rgio competente devers ser precedida por exame e
parecer de relator({es) indicado(s) pela autoridade ou érgio competente.

12.3. A autoridade que preside o Orgdo a que for apresentado o pedido de
reconsideracdo ou de interposicdo de recurso decidird, em exame preliminar, sobre os
requisitos de sua admissibilidade.

12.3.1. O pedido de reconsideragio e a interposicio de recurso somente serdo
recebidos:

I- por escrito;

il- dentro do prazo;

Hil- pelo érgio competente;

V- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.32. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou 6rgdo contra
6 qual se interpde o recurso ou o pedida de reconsideracio.

12.3.3. Na hipdtese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideracdo ou o
recurso serd julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da
UFMG.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados de modo
continuo.

13.2. A contagem do prazo exclui o dia do comeco e inclui o dia do
vencimento,

13.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que nio houver
expediente na Secretaria do drgdo pertinente oy em que o expediente for encerrado antes
do horério normal, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia utit subsequente.

13.4. O Concurso nio serd interrompido em caso de falha técnica nafs)
péagina(s) eletrénica(s) citada{s) no presente Edital.

13.5. Os casos omissos serdo resalvidos pela Reitora da Universidade Federal
de Minas Gerais.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA
Em Exercicio

EDITAL N2 484, DE 3 DE JULHO DE 2019
CONCURSO PUBLICO

O Reitor em exercicio da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicBes legais e estatutdrias, com base na Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alteragGes, na Lei 12.772/2012 e suas alteracSes, nos
termos do Decreto 9.739/2019 e suas alteragdes, do Decreto 7.485/2011 e suas
alteracdes, e na Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitario, resolve
tornar pabiico que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscri¢bes de
candidatos ao Concurso Pablico de Provas e Titulos para provimento efetivo de vaga(s)
da Carreira de Magistério Superior, na CLASSE A, com » denominacdo de PROFESSOR
ASSISTENTE A, Nivel 1, lotada(s) nesta Universidade e destinada(s} ao INSTITUTO DE
CIENCIAS AGRARIAS, de acordo com a seguinte discriminaggo:

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e extensio que,
indissocidveis, visem a aprendizagem, a producio do conhecimento, 3 ampliagdo e
transmisso do saber e da cultura e atividades inerentes ao exercicio de dire¢so,
assessoramento, chefia, coordenago e assisténcia na propria instituicdo, além de outras
previstas na legislacio vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificacio da(s) vaga(s)

01 {uma) -

umero de va-

egime de trabal-
{ho
i Titutagio

40 (quarenta) horas semana
exclusiva,

Periodo  deAté 90 {noventa) dias a partir da publicagdo do!
dital

Linscricdo R |
| Endereco ecretaria Geral | da Univer: ;
1 1000 - Bairro Universitrio - Montes Claros - MG
L.CEP: 39.404-547
Horario Das 08:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00, nos dias
Contato i Telefone(s}): (38) 2101-7730 ou {38) 2101

Correlo eletrénico: secrgeral@ica ufmg.br

_ |
Enderecc da pagi- https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissao~
na eletrénica para gru.seam?codigo=92kS3GZkr

emissio de Guia

‘w\}lhw}.c:\;fmg.br

Enderego da

pégina eletrénica
onde consta ofs)
programa(s),
quando for o caso,
e demais informa-
¢des do Concurso
Etapas e tipos de Etapa 1. Prova Escrita com cardter eliminatério
prova . F Prova de Titulos e Prova Diddtica, e ____ o
Periodo de realiza- | De 30 (trinta) a 90 {noventa) dias, contados a partir da data de|
¢80 do Concur-|encerramento das inscrigbes, cumprindo a antecedéncia minima |
so/Datas proviveis | de quatro meses da realizagio da primeira prova em relagio a
| para realizagdo das | data de publicacdo deste edital.

i provas

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. O Concurso visa ao provimento daf(s) vaga(s) especificada(s) no Quadro
1 deste Edital.

2.2. O turno de trabalho diurno efou noturno dofs) candidato(s) nomeados)
sera definido pelo Departamento/Unidade. As atividades serfo desenvolvidas no hordrio
de acordo com a necessidade do Departamento/Unidade, sem direito de opg¢io pelo
candidato nomeado. _

3. DA DENOMINACAO DO CARGO

3.1. A nomeagdo do candidato se dard na Classe A, da Carreira de Magistério
Superior com a denomina¢doc de acordo com a titulagdo do cargo, conforme estabelece
O pardgrafo 22 do artigo 12 da Llei ng 12.772/2012, alterada pela Lei ne
12.863/2013.

3.1.1. Se for portador do titulo de Mestre, a nomeagio serd na Classe A,
com a denominagio de Professor Assistente A, Nivel 1.

3.1.2. Se for portador de tituio de Doutor, a nomeagio serd na Classe A, com
a denominagdo de Professor Adjunto A, Nivel 1.

4. DA REMUNERAGAQ

A remuneracio inicial sers composta pelo Vencimento Bisico e pela
Retribuicdo por Titulagdo (RT), de acordo com a titulacdo do candidato aprovado,
conforme apresentado no Quadro 2.

Quadro 2 - Tabela referente 3 remuneracio do Cargo

! Classe/Denominac3o

0 por | Remuneracdo

s 2cdo (RS) | . (RS} !
iClasse A, com denom .204, 6.668,20 H
| nagio de Professor Assi |
-tente A A

asse A, com denomi- 9.600,92

| nagdo de Professor Adjun- |
i to A

Este documento pode ser verificado no enderecs eletranico
http://www.in.gov.bi/! i html, pelo cédiga 0530 0
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