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PRO-REITORIA DE INFRAESTRUTURA E GESTAO
COORDENACAO DE CONVENIOS

Concurso 70 Departamento de Cirurgia - Campus Juiz de Fora

Proc. n2 23071.939659/2021-65 Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Auxiliar

Regime de Trabalho: 20 horas semanais

a) AREA DE CONHECIMENTO: Ortopedia e Traumatologia, Estagio de Aplicagdo em
Cirurgia, Estagio de Aplicagdo em Medicina Ambulatorial Multidisciplinar, Temas Integradores
de Clinica Ampliada.

b) PROVAS: Prova Escrita Dissertativa; Prova Didatica; Prova de Memorial e Plano
de Atuacgdo Profissional; e Avaliagdo de Titulos. )

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 09/05/2022, as
08:00h, na sala do auditério 01 da Faculdade de Medicina - Avenida Eugénio do Nascimento,
s/n - Bairro Dom Bosco - Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagdo: Medicina

Pés-Graduagdo: Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia e Titulo de
Especialista pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia.

Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM)

e) CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

Principios da Traumatologia do Adulto

Principios da Traumatologia da Crianca

Abordagem Ortopédica ao Politraumatizado

Lesdes Traumaticas da Coluna Cervical

Enfermidades da Coluna Vertebral

Lombalgias

Tratamento Conservador da Osteoartrose

Doengas do Quadril Infantil

InfecgGes Osteoarticulares

Tumores dsseos

Referéncias Bibliograficas:

1) Sizinio H. et al. Ortopedia e Traumatologia - Principios de Pratica, 3a edigdo,
Editora Armet;

2) Canale T. et al. Cirurgia Ortopédica de Campbell, 10a Edigdo. 05 volumes, Editora

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

ESPECIE: Acordo de Cooperacio.

NUMERO DO PROCESSO SEl: 23071.931130/2021-70.

PARTICIPES: Universidade Federal de Juiz de Fora e Instituicio Sri Lanka Technological
Campus.

OBJETO: Reconhecimento reciproco de intercdmbio e estudos especificos da Tese de
Doutorado em Cotutela entre o Programa de Pés-Graduagdo "Doutorado em Engenharia de
Telecomunicagdes" do SLTC e o Programa de Pds-Graduagdo "Doutorado em Engenharia
Elétrica" da UFJF.

VIGENCIA: 10 anos.

DATA DA ASSINATURA: 22/12/2021.

ASSINAM: Pela UFJF: Jodo Alberto Passos Filho, Coordenado do Programa De Pds-
Graduagdo, e Moisés Vidal Ribeiro, Supervisor da Dissertagdo; pelo SLTC: Dushantha Nalin
K. Jayakody, Pro-Reitor de Pds-Graduagdo, e Pesquisa, Dushantha Nalin K. Jayakody,
Supervisor da Dissertagdo; e o estudante Wijerathna Basnayaka Mudiyanselage
Chathuranga Madhushan Basnayaka.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

AVISO DE LICITAGAO

Manole; ~ N
PREGAO ELETRONICO N2 89/2021 - UASG 153032

3) Rockwood CA, Green DP. Fraturas em adultos. 3a edi¢do. Editora Manole.

f) CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DIDATICA

Principios da Traumatologia do Adulto

Principios da Traumatologia da Crianga

Abordagem Ortopédica ao Politraumatizado

Lesdes Traumdticas da Coluna Cervical

Enfermidades da Coluna Vertebral

Lombalgias

Tratamento Conservador da Osteoartrose

Doengas do Quadril Infantil

Infecgdes Osteoarticulares

Tumores dsseos

Referéncias Bibliograficas:

1) Sizinio H. et al. Ortopedia e Traumatologia - Principios de Pratica, 3a edigdo,
Editora Armet;

2) Canale T. et al. Cirurgia Ortopédica de Campbell, 10a Edigdo. 05 volumes, Editora

N2 Processo: 23090028520202153. Objeto: Aquisicdo de material elétrico e
eletrénico e equipamentos de laboratdrio Il para atendimento as aulas do curso de
Engenharia Fisica da UFLA, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e anexos. Total de Itens Licitados: 47. Edital: 11/01/2022 das 08h00 as 12h00 e das
14h00 as 17h59. Enderego: Praga Prof. Edmir Sa Santos - Cx. Postal 3037, - Lavras/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153032-5-00089-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 11/01/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 21/01/2022
as 08h30 no site www.gov.br/compras. Informacgdes Gerais: .

ELAINE APARECIDA MARTINS ANACLETO

Manole; Coordenadora de Licitagdes

3) Rockwood CA, Green DP. Fraturas em adultos. 3a edigdo. Editora Manole.

RENATA MERCES OLIVEIRA DE FARIA (SIASGnet - 07/01/2022) 153032-15251-2022NE801029

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N2 22, DE 7 DE JANEIRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e nos termos da Lei n® 8.745/1993 e suas altera¢bes posteriores, da Lei
12.772/2012 e suas alteragdes posteriores, do Decreto 7.485/2011 e suas altera¢des posteriores, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n2 9.739/2019, da Resolugdo n2 15/91
do Conselho Universitario (aplicavel no que couber), e deste Edital, torna publico que serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga(s) de
PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

Quadro 1 - Especificagdo da(s) vaga(s)

Lotacdo: Departamento de Ciéncias Aplicadas a Educacdo da Faculdade de Educacdo
Numero de vagas 01 (uma)
Motivo Vaga em razdo da aposentadoria da professora Ana Lydia Bezerra Santiago (cédigo de vaga 249977),

formalizada conforme o disposto na Portaria n2? 6.202, de 26/08/2021, publicada no DOU em
13/09/2021

Psicologia da Educagdo

20 (vinte) horas semanais

Doutorado em Educagdo ou Psicologia

Lecionar na graduagdo, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério
superior, exceto atividades administrativas de representagao, cargos e fungdes comissionadas e
de confianca.

10 (dez) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicacdo deste Edital.
www.fae.ufmg.br

Area de conhecimento
Regime de trabalho
Titulagdo minima exigida
Atribui¢des do cargo

Periodo de Inscricbes

Pagina eletrénica com instrugdes para a realizagdo das provas, critérios de avaliagdo e
demais informagdes da selecdo

Email para Contato:

Telefone para contato:

Forma de selegdo

Prazo para inicio da selecdo

Prazo de validade da selegao

secdecae@gmail.com

(31) 3409 - 5326

Anadlise de curriculum vitae e entrevista por videoconferéncia

até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento das inscricGes.

6 (seis) meses, contados a partir da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogavel por mais 6 (seis) meses.

A vigéncia inicial serd da data de assinatura do contrato até 6 meses, podendo ser prorrogada
até a duracdo mdxima de 2 (dois) anos, havendo manuten¢do do motivo vinculante a vaga.

Previsdo da vigéncia do contrato

Da Inscricao

1. As inscrigBes serdo realizadas por meio eletronico no enderego https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentagdo informada no item 2.

2. No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher os campos solicitados e anexar os seguintes documentos, em formato PDF: |) Carteira de Identidade ou documento
equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, apresentar passaporte com visto compativel com o exercicio da fun¢do de professor substituto (que permita
o exercicio de atividade remunerada, observada a legislagdo pertinente); Il) CPF; Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber; 1V)
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitdrios e certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; e) publicagdes;
f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V) documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

Do inicio da Selegdo

3. O candidato sera convocado para as provas por edital e pessoalmente, por meio de mensagem eletrénica encaminhada ao endereco eletrénico informado no ato de inscrigdo,
com instrugGes de acesso a plataforma de videoconferéncia.

Do resultado

4. A apuragdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica, por videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e no caput do art. 44 e incisos | a V, da
Resolugdo Complementar N2 02/2013, do Conselho Universitério.

4.1. Na hipotese de ocorrer empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacdo das
provas;

b) tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos Examinadores;

c) tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do Conselho
Universitario;

d) tiver a maior idade;

4.2. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuracgdo final do resultado do Processo Seletivo.

5. Apds a apuragao do resultado em sessdo publica, serd elaborado o Parecer Final da Comissdo Examinadora, que sera divulgado no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste
Edital.

5.1. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacdo.

6. O resultado final sera divulgado por Edital publicado no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste Edital e no Didrio Oficial da Unido, com o nome dos candidatos aprovados
por ordem de classificagdo e respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n2 9.739 de 2019.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022011100078

O .,
=

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
Mara
Destacar
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6.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo

automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n2 9.739/2019.
6.3. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologac¢do ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de ilegalidade,
no prazo de dois dias Uteis, contados a partir da divulgacdo oficial do resultado final, no sitio eletrénico informado no Quadro 1 deste Edital.

Da contratagao e remuneragao

7. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) e em regime de trabalho informados no Quadro 1 do presente instrumento. A carga horaria semanal devera ser cumprida nos horarios

diurno e/ou noturno, a critério da UFMG.

7.1. A habilitagdo na sele¢do ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a manutencdo do motivo que ensejou a autorizagdo da(s) vaga(s), a disponibilidade orgcamentaria e a observancia as disposi¢cdes legais pertinentes.

7.2. Os candidatos aprovados excedentes poderdo ser contratados caso haja autorizagdo de vaga(s) de professor substituto para a Unidade e/ou Departamento na mesma area
de conhecimento e regime de trabalho estabelecidos neste edital, dentro do periodo de validade do processo seletivo.

8. O(s) contratado(s) prestard(do) servigo temporario para substituir professores nos termos do paragrafo 12 do artigo 22 da Lei 8.745/90.

8.1. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n2? 12.772/2012, observada a compatibilidade de horérios e de

cargos.

8.2. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2 8.745/1993 n3o poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses

do encerramento de seu contrato anterior.

8.3. Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

9. A remuneragdo do professor substituto sera correspondente ao nivel 1 da Classe A da Carreira do Magistério Superior, constituida de vencimento basico - VB e Retribuicdo
por Titulagdo - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo do aprovado comprovada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer alteragdo posterior. Os valores da
remuneragao de professor substituto, aos quais sdo acrescidas parcelas referentes ao auxilio-alimentagdo, estdo apresentados no quadro abaixo.

Quadro 2 - Remuneragdo de professor substituto

CLASSE REGIME TITULAGAO

Vencimento Basico - VB

Retribuigdo por Titulagdo - RT | TOTAL

A 20 horas doutorado

R$ 2.236,32

RS 1.285,89 RS 3.522,21

10. A comprovagdo da titulagdo exigida no Edital devera ser feita com a apresenta¢do de diplomas de graduagdo ou de pds-graduagdo reconhecidos pelo MEC, nos termos da

legislagdo vigente.

10.1. Podera ser aceita a apresentacdo de documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de curso
reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagdo, acompanhada de comprovante de requerimento da expedicdo do
diploma, com a condigdo de apresentacdo do diploma no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da contratacdo e de todos os atos

decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras deverdo estar revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do artigo 48 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2. 9.394/96), e serdo exigidos para a efetivagdo do contrato. A ndo apresentacdo do(s) diploma(s) impedira a efetivacdo do contrato.

Disposi¢cdes gerais

11. No ato da inscri¢do, estara disponivel para o candidato no sistema de inscrigdo: cdpia deste edital; da Resolugdo n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no que couber);
dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente caput e incisos | a V) da Resolu¢do Complementar No 02/2013

do Conselho Universitario.

12. A inscrigdo implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, nos
atos citados no caput do edital e nos termos deste edital, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

13. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada ao efetivo afastamento do docente, a disponibilidade orgamentdria e a observancia as disposi¢gdes legais pertinentes.

14. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e encaminhamento da documentagdo na pagina eletrénica informada no item 1 deste edital para
efetivar a inscricdo, bem como para providenciar equipamento, programas especificos e acesso a Internet necessarios a realizagdo de entrevista ou de prova(s) por videoconferéncia,
eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscri¢gdo, entrevista ou prova ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas
de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferéncia de dados.

ESCOLA DE ENFERMAGEM
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N 1/2022 - UASG 153279 - ESC.ENFERMAGEM/UFMG

Numero do Contrato: 2/2018.

N2 Processo: 23072.057662/2018-41.

Dispensa. N2 112/2018. Contratante: ESCOLA DE ENFERMAGEM/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto: Terceiro
termo aditivo ao contrato de prestagdo de servicos n2 02/2018, firmado entre a
universidade federal de minas gerais e a fundagdo de desenvolvimento da pesquisa -
fundep.

constitui objeto do presente termo aditivo a prorroga¢do de vigéncia do contrato original
celebrado entre as partes em 31 de dezembro de2018, por mais 12 (doze) meses, a contar
de 31 de dezembro de 2021.. Vigéncia: 31/12/2018 a 30/12/2022. Valor Total Atualizado
do Contrato: RS 400.000,00. Data de Assinatura: 30/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 30/12/2021).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO DE ESTAGIO N2 4-2022

N2 Processo: 23520.008241/2021-66 Participes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA - UFOB. CNPJ: 18.641.263/0001-45 e a BERGOLI AGRONEGOCIOS EIRELI CNPJ
41.937.813/0001-90 Objeto: O presente Convénio tem por objetivo proporcionar aos
académicos da UFOB, regularmente matriculados, estagio na CONCEDENTE. Vigéncia:
25/10/2021 a 24/10/2026. Data da assinatura: 25/10/2021

EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO DE ESTAGIO N2 5-2022

N2 Processo: 23520.011848/2021-23 Participes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA - UFOB. CNPJ: 18.641.263/0001-45 e a empresa VIVENDAS DO PARK SPE LTDA CNPJ
27.549.178/0001-42 Objeto: O presente Convénio tem por objetivo proporcionar aos
académicos da UFOB, regularmente matriculados, estagio na CONCEDENTE. Vigéncia:
07/01/2022 a 06/01/2027. Data da assinatura: 07/01/2022

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Pregdo SRP 08/2021, cujo objeto é o registro de pregos para eventual Aquisicdo de
bens e equipamentos para uso nos laboratérios dos cursos dos Centro das Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital.

Vencedor: 10.698.323/0001-54 - BASPRIX COMERCIO E SERVICOS EIRELI para os itens
04 e 102 no valor total de RS 3.000,00.

Vigéncia até 07/12/2022

Vencedor: 31.499.939/0001-76 - M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI para o
item 105 no valor total de RS 1.380,00.

Vigéncia até 14/12/2022

Vencedor: 38.438.581/0001-10 - CARLOS AUGUSTO NASCIMENTO PEREIRA 06162526682
para o item 30 no valor total de RS 698,00.

Vigéncia até 15/12/2022

A Universidade Federal do Oeste da Bahia torna publico o resultado do Pregdo SRP
10/2021, cujo objeto é o registro de pregos para eventual Aquisicdo de insumos e
materiais para enfrentamento da COVID-19, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Vencedor: 23.533.848/0001-81 - R T COSTA FELICIANO para o item 24 no valor total
de RS 11.083,12; 30.680.100/0001-77 - JTH COMERCIO LTDA para o item 43 no valor
total de RS 58.580,00.

Vigéncia até 06/12/2022

Airan Aires Andrade

Coordenador de Licitages e Compras

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022011100079

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 158515 - UFOPA

Numero do Contrato: 12/2021.

N2 Processo: 23204.005815/2021-27.

Pregdo. N2 6/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA. Contratado:
04.932.470/0001-44 - MAXIMA SERVICOS E COMERCIO EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto:
Retificar os valores unitarios dos itens 17 e 32 constantes da tabela descritiva da
subcldusula 1.3 da cldusula primeira do contrato. Vigéncia: 18/10/2021 a 18/10/2022. Valor
Total Atualizado do Contrato: RS 420.520,96. Data de Assinatura: 05/01/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 05/01/2022).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO N2 179/2021 - UASG 153063 - UFPA

N¢ Processo: 23073.026276/2021-01.

Dispensa N2 26276/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA.

Contratado: 05.572.870/0001-59 - FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA. Objeto: Execugdo do projeto laboratérios vivenciais em artes da cena.
Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XIIl. Vigéncia: 11/01/2022 a
31/12/2022. Valor Total: RS 70.000,00. Data de Assinatura: 10/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 10/01/2022).
EXTRATO DE CONTRATO N2 185/2021 - UASG 153063 - UFPA

N2 Processo: 23073.011948/2020-94.

Dispensa N2 1948/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA.

Contratado: 05.572.870/0001-59 - FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA. Objeto: Execugdo do projeto "laboratério de experimentagdo ritmica e sonora -
amazodnia latina".

Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XIIl. Vigéncia: 11/01/2022 a
31/12/2022. Valor Total: RS 70.000,00. Data de Assinatura: 23/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 10/01/2022).
EXTRATO DE CONTRATO N2 175/2021 - UASG 153063 - UFPA

N¢ Processo: 23073.048724/2021-19.

Dispensa N2 8724/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA.

Contratado: 05.572.870/0001-59 - FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA. Objeto: Execug¢do do projeto seguranca alimentar: andlise de alimentos e
implantagdo de ferramentas de gestdo de qualidade.

Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XlIl. Vigéncia: 10/01/2022 a
30/11/2023. Valor Total: RS 630.000,00. Data de Assinatura: 09/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 07/01/2022).
EXTRATO DE CONTRATO N2 205/2021 - UASG 153063 - UFPA

N2 Processo: 23073.011949/2020-39.

Dispensa N2 1949/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA.

Contratado: 05.572.870/0001-59 - FUNDACAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA. Objeto: Execugdo do projeto " as mulheres tecedoras de memorias e
guardids do patrimdnio da cidade de belém e do bairro da campina".

Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: Xlll. Vigéncia: 11/01/2022 a
31/08/2022. Valor Total: RS 150.000,00. Data de Assinatura: 30/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 10/01/2022).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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