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Inserción en el mundo laboral
(Edad laboral mínima: 17 años)

Graduados con 15-16 años

No realizar actividades generadoras de 
grandes esfuerzos y agotamiento

Reglamento Política de Empleo, Ley 13 de Protección e 
Higiene del Trabajo, 1977.

Graduados con 15 16 años

No trabajar en 
alturas o en el 

subsuelo
Jornada laboral 

(7 horas)



Características de la inserción laboral de los 
jóvenes graduados de la educación técnica y 

profesional

Oferta y 
demanda 

equilibradas

Entidades 
estatales  y 
no estatales

Adiestramiento 
laboral (2 años)



Continuidad de estudios de los 
trabajadores en Cuba

• Todo trabajador tiene derecho a la educación 
a partir de las facilidades que establece la ley, 
haciéndolo en horario extralaboral (Código 
del trabajo, 1984)  

• Contrato de Trabajo en Condiciones 
Especiales de Aprendizaje

Ley 1130 (1963); Decreto-ley 42(1981); Decreto-ley 91 (1981); 
Resolución 51 Comité Estatal de Trabajo y Seguridad Social 
(1988).



Vías de continuidad de estudios

Jóvenes obreros Especialidades de 
Técnicos medio

Jóvenes técnicos Carreras de Educación 
SuperiorSuperior

Jóvenes técnicos 
y obreros

Cursos o 
entrenamientos en 
entidades laborales

Jóvenes internos 
en centros 

penitenciarios 
Especialidades de 
obreros calificados



Atención al abandono escolar

Trabajo preventivo

• Vínculo escuela-entidad laboral-familia-
comunidad

• Dirigido por el Consejo de Escuela 
(directivos, colectivo profesores, 
especialistas de las entidades laborales, 
representantes estudiantiles, de los padres y 
de la comunidad)



Atención al abandono escolar

Trabajo remedial

Dirigido por la Comisión de Prevención 
municipal (representantes de: los Ministerios de municipal (representantes de: los Ministerios de 
Educación, del Interior, de Salud Pública y del Trabajo 
y Seguridad Social; Poder Popular, Asociación de 
Combatientes de la Revolución Cubana, Comités de 
Defensa de la Revolución, Federación de Mujeres 
Cubanas y Partido Comunista de Cuba)



CONCEPTOS CANTIDADES

Cantidad de centros escolares 354 puros
203 mixtos

EDUCACIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL

Matrícula total (CRD) 176 676
Técnicos Medios 94 332
Obreros Calificados 82 342
Especialidades de Técnico Medio 48
Especialidades de Obrero Calificado 25
Obreros calificados en Centros 
penitenciarios en 8 especialidades 5 114



EDUCACIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL (2012 13)EDUCACIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL (2012-13)

CONCEPTOS CANTIDAD

Aulas anexas 3 739

Especialistas de la 
producción y los 
servicios

3 200

Profesores reciclando 
en las entidades de la 
producción

2 709
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